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TARIMSAL AMACLI
ORGUTLERIN
DERECELENDIRILMESINE
ILISKIN UYGULAMA REHBERI
(2025 DONEMI)

Bu Uygulama Rehberi, Tarimsal Ama¢h Orgiitlerin Derecelendirilmesine Iliskin
Yonetmelik kapsaminda, uygulamanin yapilacagi 81 ilde birinci, ikinci ve tigtincii derece olarak
nitelendirilecek tarimsal amagh orgiitlerin basvuru ve derecelendirme siirecinde uyulmast
gereken usul ve esaslart belirlemek amacuyla hazirlanmistir.

Bu rehber, tarimsal amach érgiitlerden Birinci Derece Tarimsal Orgiit Belgesi almaya
hak kazananlarin Bakanlik tarafindan séz konusu orgiitlere ve/veya bu orgiitlerin
tiye/ortaklarina saglanacak destek, hibe, odiil, tegvik veya avantajlardan; ayrica Bakanlik
uygulamalarindan oncelikli ve ayricalikli olarak yararlandirilmasina iliskin belgelendirme
stirecini kapsamaktadir.

Bakanlik Uygulama Rehberinde degisiklik yapma hakkini sakli tutar.

2025
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GIRIS

Tarimsal Amaclh Orgiitlerin Derecelendirilmesi sisteminde hedef kitle; Bakanlik
biinyesindeki tarimsal amagh orgiitlerden, 1163 sayili Kooperatifler Kanunu kapsaminda
kurulan tarimsal amagli kooperatifler, 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida ve
Yem Kanunu kapsaminda kurulan islah amagli hayvan yetistirici birlikleri ve 5200 sayili
Tarmmsal Uretici Birlikleri Kanunu kapsaminda kurulan tarimsal diretici birlikleridir.

Tarimsal amach kooperatifler; Tarim ve Orman Bakanligi gorev alaninda kurulu
bulunan tiizel kisiligi haiz olmak {izere ortaklarinin belirli ekonomik menfaatlerini ve 6zellikle
meslek veya gecimlerine ait ihtiyaglarini isgiicii ve parasal katkilariyla karsiliklt yardim,
dayanigsma ve kefalet suretiyle saglayip korumak amaciyla gercek ve tiizel kisiler tarafindan
kurulan degisir ortakli ve degisir sermayeli tarimsal kalkinma kooperatifleri, sulama
kooperatifleri, su iiriinleri kooperatifleri, pancar ekicileri kooperatiflerini,

Islah amach hayvan yetistirici birlikleri; hayvan gen kaynaklarinin korunmasi,
arastirilmasi, tespiti, 1slahi, gelistirilmesi, yayginlastirilmasi ve pazarlanmasi amaciyla kurulan
0zel hukuk tiizel kisiliklerini,

Uretici Birlikleri; tarimsal {iretimi talebe gore planlamak, iiriin kalitesini iyilestirmek,
kendi miilkiyetine almamak kaydiyla pazara gecerli norm ve standartlara uygun iirlin sevk
etmek ve iiriinlerin ulusal ve uluslararas: 6l¢ekte pazarlama giiciinii artirmak amaciyla kurulan
iiretici Orgiitlerini,

ifade eder.
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BIiRINCI BOLUM

BASVURU VE KRITERLER

1.1 Basvuru sartlari
Basvuruda bulunmak isteyen tarimsal amagh orgiitlerde asagidaki sartlar aranir:

a) Bakanlik kayitlarinda veya KOOPBIS te yer almasi ve faaliyette bulunuyor olmasi

b) Son bes y1l igindeki genel kurul toplantilarini siiresinde ve diizenli yapmis olmast

C) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanunun 22/A
maddesi kapsaminda vadesi gegmis borcu ile sosyal giivenlik prim borcu bulunmamast

Tarimsal amagl orgiitlerin tist orgiitleri derecelendirme sistemine bagvuruda bulunamaz.

1.2 Bagvuru siireci
Tarimsal amagli kooperatifler, iiretici birlikleri ve 1slah amacli yetistirici birlikleri, 2025
yili icin bagvurularim 9 Temmuz - 10 Agustos 2025 tarihleri arasinda yapmalidir.
Basvurular sadece internet iizerinden alinacaktir. Bagvuru yapilabilecek adresler
sunlardir:
» https://todes.tarimorman.gov.tr
» e-Devlet Kapisi

A POSTA, E-POSTA VEYA ELDEN YAPILAN BASVURULAR KABUL
EDILMEYECEKTIR.

Kimler basvuru yapabilir?

Kooperatifler ve birlikler adina bagvuruyu:

Y 6netim kurulu iiyelerinden biri,

Veya yonetim kurulunun yetki verdigi bir temsilci yapabilir.

Basvuru nasil yapilacak?

Kooperatifler ve 1slah amagh yetistirici birlikleri, e-imza (elektronik imza)
kullanarak bagvuru yapmalidir.

Uretici birlikleri ise, yonetim kurulu iiyelerinden biri kendi e-Devlet sifresi ile basvuru
yapabilir.

Bagvuru islemleriyle ilgili detayli aciklamalar ve kullanim kilavuzlan,
https://todes.tarimorman.gov.tr adresinden indirilebilir.


https://todes.tarimorman.gov.tr/
https://todes.tarimorman.gov.tr/
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BASVURU TAKViMi
TARIH ISLEM
9.7.2025 - 10.8.2025 ' Sisteme Basvurularm Yapilmasi
11.8.2025-14.9.2025 Basvurularin Incelenmesi
15.9.2025- 3.10.2025  Eksikliklerin Giderilmesi (15 is giinii)
6.10.2025-17.10.2025 Eksikliklerin Degerlendirilmesi
20.10.2025-24.10.2025 ' Komisyonca Degerlendirme
27.10.2025 Bakanlik Internet Sitesinde ilan1
27.10.2025-2.11.2025 ftiraz
3.11.2025-14.11.2025 Itirazlarm Degerlendirilmesi
17.11.2025-21.11.2025 ' Komisyon Nihai Karari
24.11.2025 Bakanlik internet Sitesinde Ilan1 ve Belgelendirme

Bagvurular tarimsal amagli rgiitiin yonetim kurulu iyeleri veya yonetim kurulunun
yetkilendirdigi temsilci tarafindan 9/7/2025-10/8/2025 tarihleri arasinda Bakanligin internet
sitesinde yer alan https://todes.tarimorman.gov.tr bagvuru adresi veya e-Devlet Kapisi
tizerinden sisteme giris yapilarak gerceklestirilir. Posta, elektronik posta veya fiziki ortamda
yapilan basvurular kabul edilmez.

Bagvuru, sistemde yer alan bagvuru formunun doldurulmasiyla yapilir. Formda,
Yonetmeligin 7 nci maddesinde belirtilen 6rgiit tiiriine gore istenen kriterlere uygun bilgiler
beyan edilir. Bu bilgilere ait belgeler ise, bu rehberin ikinci boliimiinde her orgiit tiirii i¢in ayri
ayr1 agiklandig sekilde sisteme yiiklenir.

Tiim kriterlere iligkin beyanlara ait gerekli belgelerin sisteme yiiklenmesinin ardindan,
basvuru ekraninda goriintiilenen taahhiitname onaylanarak basvuru iglemi tamamlanir.

1.3 Kriterler

Derecelendirmeye yonelik kriterler, tarimsal amacl orgiitlerin;

Kurumsal yapisi,

Genel faaliyetleri,

Mali durumu,

Organlarinin nitelikleri,

Pazarlama giicii,

Tanitim faaliyetleri,

Sosyal faaliyetleri

olmak tizere Yonetmelik kapsaminda, ti¢ farkli orgiit tiirine yonelik kendi mevzuatlarinda
belirtilen amag¢ ve faaliyetlerle uyumlu olacak sekilde, yedi konu bashig1 altinda kriterler
belirlenmistir.
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TARIMSAL AMACLI ORGUTLERE YONELIK KRITERLER

NO KOOPERATIFLERE YONELIK KRITERLER
1 | Yonetim kurulunun basvuru doneminden Onceki mali yil ig¢inde yaptigi toplanti
sayisinin yapmasi gereken aylik toplanti1 sayisina orani
2 | Yonetim kurulu iiyelerinin ve denetleme organi tiyelerinin “14/1/2022 tarihli ve 31719
sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Kooperatifcilik Egitimi Yonetmeligi” kapsaminda
kooperatifgilik egitimi almasi
3 | Faaliyet alanindaki iist orgiite ortak olmasi
4 | Bagvuru doneminden Onceki yilda ortaklarina girdi temini yapmasi
5 | Mevecut ortak sayis1*
6 | Son iki olagan genel kurul toplantisina katilan ortak sayisimin genel kurulda oy
kullanma hakkin1 haiz ortak sayisina orani
7 | Uretilen iiriinlerin pazarlanmasi igin satis reyonu veya marketi/satis ofisinin bulunmasi
8 | Personel ¢alistirma durumu **
9 | Idari hizmetlerini kendine ait veya kiracis1 oldugu isletme ofis/biirosunda yapmasi
10 | Soniki yilda ortaklarina faaliyet konusu ile ilgili kredi, avans saglamasi veya kredilerde
kefil olmasi
11 | Son iki mali yil bilangosunda gelir-gider farkinin gelir lehine miispet olmas1
12 | Yillik cirosu
13 | Ortaklarina risturn dagitiyor olmasi
14 | Basvuru tarihinden 6nceki son iki hesap donemi iginde s6zlesmeli iiretim yapmast™**
15 | Basvuru doneminden 6nceki yilda nakliye veya depolama faaliyetinde bulunmasi
16 | Yonetim kurulu tiyelerinden en az birinin 6n lisans veya lisans mezunu olmasi
17 | Yonetim kurulu tiyeleri arasindan en az birinin kadin ve/veya son basvuru tarihi
itibartyla 41 yasindan giin almamis olmasi
18 | Denetim kurulu iiyelerinden en az birinin 6n lisans veya lisans mezunu olmasi
19 | Bagvuru doneminden Onceki yilda ortaklarina faaliyet konusu ile ilgili egitici ve
Ogretici hizmette bulunmasi
20 | Ortak makine parki hizmeti sunmasi
21 | Calisma bolgesi icinde yer alan koy/mahalle sayisi
22 | Biinyesinde sorumlu miidiir ¢aligtirmasi
23 | Aktif internet sitesine sahip olmasi
24 | Bagvuru doneminden Onceki yilda ortaklarmma yonelik dayanigma amacgli yardim

faaliyetinde bulunmasi
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25

Bagvuru doneminden dnceki yilda basili ve gorsel yayin yapmasi (dergi/gazete/dijital
ve benzeri)

26

Basvuru doneminden Onceki yilda tarimsal amagh fuarlara katilmis ve stant agmis
olmasi

27

Calisma konular1 kapsaminda proje uygulamasi

28

Tescilli marka ve/veya cografi isaretli iiriin belgesine sahip olmasi

* Ortaklariin salt gogunlugu kadin ise +1 puan eklenir.

** Basvuru tarihi itibariyla en az 120 giindiir ¢alistyor olmak kaydiyla Tarim meslek liseleri
ile meslek yiiksekokullar1 dahil iiniversitelerin tarim, hayvancilik, ormancilik, gida ve su
tirtinleri egitimi veren boliimlerinin herhangi birinden mezun olmus personel veya en az bir
kadin isttihdam eden kooperatifler i¢in +1 puan eklenir.

*** Her iki hesap donemi i¢inde olmak iizere ayr1 ayri sdzlesmeli iiretim yapilmig olmasi

gerekir.
NO YETISTIRICI BIRLIKLERINE YONELIK KRITERLER
1 | Kendi tiiriinde faaliyet alan ile ilgili damizlik hayvan satis1 yapmasi veya biyolojik

materyal saglamasi

2 | Bagvuru tarihi itibartyla devam eden 1slah amacina yonelik konular ile ilgili proje
uygulamasi veya bir projenin paydasi olmasi (Bakanlik Projeleri harig)

3 | Son iki olagan genel kurul toplantisina katilan liye sayisinin hazir bulunanlar listesinde
yer alan iiye sayisina orant

4 | Asil iiye sayisinin toplam tiiye (asil+aday {iye) sayisina orani

5 | Ortak makine parki hizmeti sunmasi

6 | Personel ¢alistirma durumu *

7 | Blinyesinde sorumlu miidiir ¢aligtirmast

8 | Yonetim kurulunun basvuru doneminden oOnceki mali yil iginde yaptigi toplanti
sayisinin yapmasi gereken aylik toplanti sayisina orani

9 | Sube/irtibat biirosu bulunmasi

10 | Idari hizmetlerini kendine ait veya kiracis1 oldugu isletme ofis/biirosunda yapmasi

11 | Son iki yilda iiyelerine faaliyet konusu ile ilgili kredi, avans saglamas1 veya kredilerde
kefil olmasi

12 | Yonetim kurulu {iyelerinin 6n lisans veya lisans mezunu sayisi

13 | Yonetim kurulu {yeleri arasindan en az birinin kadin ve/veya son basvuru tarihi

itibartyla 41 yasindan giin almamis olmasi

Ek-1



14

Denetim kurulu {iyelerinin 6n lisans veya lisans mezunu sayisi

15

Basvuru doneminden onceki yilda liyelerine faaliyet konusu ile ilgili egitici ve dgretici
hizmette bulunmas1

16

Uretilen iiriinlerin pazarlanmasi igin satis reyonu veya marketi/satis ofisinin bulunmasi

17

Kendi tiiriinde faaliyet alani ile ilgili Bakanligin uyguladigi islah programinda yer
almasi

18 | Bagvuru tarihinden 6nceki son iki hesap donemi iginde s6zlesmeli iiretim yapmasi™*

19 | Faaliyet alanindaki {ist 6rgiite {iye olmasi

20 | Tescilli marka ve/veya cografi isaretli iirlin belgesine sahip olmasi

21 | Bagvuru doneminden Onceki yilda nakliye veya depolama faaliyetinde bulunmast

22 | Aktif internet sitesine sahip olmasi

23 | Son iki mali y1l bilangosunda gelir-gider farkinin gelir lehine miispet olmasi

24 | Bagvuru doneminden Onceki yilda iiyelerine yonelik dayanisma amacgli yardim
faaliyetinde bulunmasi

25 | Bagvuru doneminden Onceki yilda basilt ve gorsel yayin yapmasi (dergi/gazete/dijital
ve benzeri)

26 | Bagvuru doneminden onceki yilda tarimsal amaclh fuarlara katilmis ve stant agmis

olmasi

* Bagvuru tarihi itibariyla en az 120 giindiir ¢calistyor olmak kaydiyla Tarim meslek liseleri
ile meslek yiiksekokullar1 dahil tiniversitelerin tarim, hayvancilik, ormancilik, gida ve su
driinleri egitimi veren bdliimlerinin herhangi birinden mezun olmus personel veya en az bir
kadin istihdam eden birlikler i¢in +1 puan eklenir.

** Her iki hesap donemi i¢inde olmak iizere ayr1 ayri so6zlesmeli liretim yapilmis olmasi

gerekir.
NO URETICI BIRLIKLERINE YONELIK KRITERLER

1 | Bagvuru tarihinden 6nceki son iki hesap dénemi icinde s6zlesmeli iiretim yapmast™*

2 | Uriin veya iiriin grubuna ydnelik bilimsel Ar-Ge ¢aligmas1 yapmasi veya bilimsel bir
calismanin paydasi olmast

3 | Biinyesinde sorumlu miidiir ¢aligtirmasi

4 | Son iki olagan genel kurul toplantisina katilan iiye sayisinin genel kurulda oy
kullanma hakkin1 haiz iiye sayisina orant

5 | Bagvuru doneminden onceki yilda depolama veya paketleme konularinda tiyelerine
teknik destek saglamasi

6 | Bagvuru doneminden Onceki yilda iiyelerine faaliyet konusu ile ilgili egitici ve
Ogretici hizmette bulunmasi
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7 | Bagvuru doneminden Onceki yilda iriinlerin tanitimma yonelik tarimsal amagl
fuarlara katilmis ve stant agmis olmasi

8 | Bagvuru doneminden Onceki yilda iiyelerine girdi teminine yonelik yonlendirici
yardimlarda bulunmasi

9 | Calisma bolgesi iginde yer alan ilge sayisi

10 | Personel ¢alistirma durumu **

11 | Yonetim kurulunun basvuru doneminden onceki mali yil i¢cinde yaptigi toplanti
sayisinin yapmasi gereken aylik toplanti sayisina orani

12 | Son iki mali y1l bilangosunda gelir-gider farkinin gelir lehine miispet olmasi

13 | Basvuru doneminden 6nceki yilda egitici ve 6gretici yaym yapmasi

14 | Faaliyet alanindaki iist orgiite {iye olmas1

15 | idari hizmetlerini kendine ait veya kiracis1 oldugu ofis/biirosunda yapmasi

16 | Tescilli marka ve/veya cografi isaretli liriin belgesine sahip olmasi

17 | Yonetim kurulu {liyelerinin 6n lisans veya lisans mezunu sayisi

18 | Yonetim kurulu {iyeleri arasindan en az birinin kadin ve/veya son basvuru tarihi
itibartyla 41 yasindan giin almamis olmasi

19 | Denetim kurulu iyelerinin 6n lisans veya lisans mezunu sayisi

20 | Son iki yilda tiyelerine faaliyet konusu ile ilgili kredi, avans saglamasi veya kredilerde
kefil olmast
21 | Aktif internet sitesine sahip olmasi

22 | Son iki yilda iiyelerine yonelik dayanigma amacli yardim faaliyetinde bulunmasi

23 | Thracata yonelik faaliyette bulunmasi (iiriinlerin ihracat1 veya ihracatina aracilik)

* Her iki hesap donemi i¢inde olmak iizere ayr1 ayr1 sézlesmeli iiretim yapilmis olmasi
gerekir.
** Bagvuru tarihi itibariyla en az 120 giindiir ¢alisiyor olmak kaydiyla Tarim meslek liseleri

ile meslek yiiksekokullar1 dahil iiniversitelerin tarim, hayvancilik, ormancilik, gida ve su
iriinleri egitimi veren boliimlerinin herhangi birinden mezun olmus personel veya en az bir
kadin istihdam eden birlikler i¢in +1 puan eklenir.

Kiriterler; puanlamaya mesnet teskil eden ve tarimsal amacl 6rgiitiin niteliklerini tespite
yardimci olan 6l¢ii ifadeleridir.

1.4 Basvuru Sirasinda Gereken Belgeler

Bagvuru sirasinda tarimsal amagh orgiitlerden derecelendirme Kriterlerini sagladigina dair ispat
edici  belgelerin  taranarak, PDF  formatinda  sisteme  yiiklenmesi  gerekir.
https://todes.tarimorman.gov.tr adresinden veya e-Devlet Kapisi iizerinden tarimsal amaglh
orgiitlerin yonetim kurulu tiyeleri veya yonetim kurulunun yetki verdigi temsilci tarafindan,
kimlik numarasi ile e-devlet sifresi girilerek agilan bagvuru ekranindan kriterleri karsiladigina
dair asagida yer alan gerekli bilgi ve belgeler sisteme yiiklenir.
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. Basvurularda temel amag, tarimsal amaglh Orgiitiin tiiriine gore belirlenen kriterleri
karsilayan bilgi ve belgeleri sisteme yiikleyerek en az 60 puan almak ve Birinci Derece
Tarimsal Orgiit Belgesi almaya hak kazanmaktir.

o Bagvurularda, orgiitiin beyanlar1 esas alinir. Ancak Bakanlik, bu beyanlarin Kriterleri
gergekten karsilayip karsilamadigini da degerlendirir. Bu nedenle, sunulan bilgi ve
belgelerin, belirtilen kriterleri karsiladigini agikga gdsterir nitelikte olmasina 6zen
gosterilmelidir.

Bagvuruda bulunacak orgiitlere iliskin olarak; 1163 sayilh Kooperatifler Kanunu kapsaminda
kurulan tarimsal amacli kooperatifler, 5996 sayili Veteriner Hizmetleri, Bitki Saghgi, Gida
ve Yem Kanunu kapsaminda kurulan 1slah amagli hayvan yetistirici birlikleri ile 5200 sayih
Tarimsal Uretici Birlikleri Kanunu kapsaminda kurulan tarimsal iiretici birlikleri, asagida
yer alan Dbagliklar altinda belirtilen agiklamalar dogrultusunda basvuru islemlerini
gerceklestirmelidir.

IKiNCi BOLUM
BASVURU SARTLARI VE KRIiTERLER

2.1 BASVURU SARTLARI

Bagvuruda bulunmak isteyen tarimsal amacl Orgiitlerin, asagida belirtilen sartlar
karsiladiklarini gosteren belgeleri sisteme yiiklemeleri gerekmektedir.

a) Son bes yil icindeki genel kurul toplantilarini siiresinde ve diizenli yapmis olmak.
2020, 2021, 2022, 2023 ve 2024 yillar1 i¢inde yapmuis oldugu olagan genel kurul toplantilarimi®
ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Genel kurul tutanaklan sisteme yiiklenmelidir.

b) Basvuru sirasinda vadesi gecmis vergi ve sosyal gitvenlik prim borcu bulunmamasi
Tarimsal amagl 6rgiitiin, 2024 yili faaliyet donemine ait donem sonu bilangosunda; 21/7/1953
tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun’un 22/A maddesi
kapsaminda, vadesi ge¢mis borcu ile sosyal giivenlik prim borcunun bulunmamasini ifade eder.
Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Tarimsal amaglh 6rgiitiin sosyal giivenlik kurumundan
sosyal giivenlik kurumuna prim borcu olmadigini gosterir belge ile vergi dairesinden alinan
vadesi gecmis vergi borcu olmadigim gosterir belge sisteme yiiklenmelidir.

! Bu siire igerisinde genel kurul toplantilari ile ilgili olarak pandemi nedeniyle, 17.04.2020 tarih ve 31102 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren 7244 sayili Yeni Koronaviriis (Covid-19) Salgininin Ekonomik Ve
Sosyal Hayata Etkilerinin Azaltilmas1 Hakkinda Kanun Ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasia Dair Kanun
ile 17.11.2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan, Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandirilmasi ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun ile ertelenen genel kurul toplantilar1 ve 11 ilde yikici etkiye
sebep olan deprem nedeniyle, 5 Nisan 2023 tarihli ve 32154 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirliige giren
7442 No’lu Kanun ile ertelenip yapilamayan genel kurul toplantilar1 dikkate alinarak degerlendirme yapilacaktir.
10



TARIMSAL AMACLI ORGUTLERE YONELIK KRITERLER

2.2 1163 SAYILI KOOPERATIFLER KANUNUNA TABI KOOPERATIFLER

1163 sayil1 Kooperatifler Kanununa tabi olan ve Bakanligimiz gorev alaninda yer alan
kooperatiflerden tarimsal kalkinma kooperatifleri, su driinleri kooperatifleri, sulama
kooperatifleri ve pancar ekicileri kooperatifleri derecelendirme kapsaminda bagvuru
yapabilirler.

Bu kooperatiflerin iist 6rgiitlenmeleri olan kooperatif birlikleri ile kooperatifler merkez
birlikleri bu kapsamda basvuru yapamazlar.

Bagvuru yapacak kooperatiflerin, bagvuru sirasinda belirlenen kriterlere iliskin bilgi ve
belgeleri sisteme yiiklerken asagidaki esaslar dogrultusunda hareket etmeleri zorunludur.

1- Yonetim Kkurulunun basvuru doneminden o6nceki mali yil icinde yaptig1 toplanti
sayisinin yapmasi gereken ayhk toplanti sayisina oram (En fazla 10 puan)

Kooperatifin anasozlesme hiikiimleri ¢ergevesinde, kooperatif yonetim kurulunun ayda en az
bir defa toplanmas1 gerekmektedir. Bu nedenle, yil i¢inde yapilan toplanti sayisinin, yil i¢inde
yapilmasi gereken (toplam 12 ay ve her ay en az 1 defa) toplant1 sayisina oranini ifade eder.

YONETIM KURULUNUN BASVURU DONEMINDEN ONCEKI MALI YIL ICERISINDE
YAPTIGI TOPLANTI SAYISININ YAPMASI GEREKEN TOPLANTI SAYISINA ORANINA
ILISKIN PUAN HESAPLAMA TABLOSU

Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalasi
% 20-25 aras1 (20 ve 25 dahil) 3
% 25-50 aras1 (50 dahil) 10 5
% 50-80 arasi (80 dahil) 7
% 80 iizeri 10

YONETIM KURULU TOPLANTISI YAPMA ORANINA ILISKIN ORNEK HESAPLAMA TABLOSU

2024 Yih Yonetim Kurulu Yapilmasi Zorunlu Toplanti  Yapilan Toplanti Sayisi
Toplant1 Aylari Sayisi(Anasozlesme

Hiikiimlerine Gore

Ayda En az Bir defa)
2024 Yili Ocak Ayi 1 1
2024 Yili Subat Ayi 1 0
2024 Y11 Mart Ay1 1 1
2024 Yili Nisan Ay1 1 0
2024 Yili May1s Ay1 1 0
2024 Y1ili Haziran Ay1 1 1
2024 Y1l Agustos Ay1 1 1
2024 Y1l Eyliil Ay1 1 1

[Eny
[N
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2024 Yili Ekim Ay1 1 0
2024 Y11 Kasim Ay1 1 0
2024 Y1l Aralik Ay1 1
TOPLAM 12 6

6 x 100 = %50 Yonetim Kurulu’nun Yapmis Oldugu Toplant1 Orani
12

Puan Hesaplama Tablosuna gore hak edilen puan 5'dir.
*Ayni ay icinde birden fazla toplant1 yapilmig olmasi halinde, bir toplant1 iizerinden hesaplama
yapilir. Birden fazla yapilan toplantilar puanlamaya dahil edilmez.
Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatifin anastzlesmesi geregince, yonetim
kurulunun, 2024 y1l1 igerisinde aylik olarak yapmasi gereken toplantilardan, her ay i¢in yalnizca
bir tanesi puanlamaya esas alinacaktir. Bu kapsamda, her ay i¢in sadece bir toplantiya ait,
yonetim kurulu iiyelerinin ¢ogunlugu tarafindan imzalanmis ve alinan kararlarin yazili oldugu
yonetim kurulu karar defterinin ilgili sayfalar sisteme yiiklenmelidir. Ayni ay i¢inde birden
fazla toplant1 yapilmis olsa dahi, sadece bir toplantiya ait yonetim kurulu karar defterinin
ilgili _sayfalar1 sisteme yiiklenecektir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, Kriterin
saglandigina iligskin husus agik¢a anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme
yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

2- Yonetim kurulu iiyelerinin ve denetleme organi iiyelerinin “Kooperatifcilik Egitimi
Yonetmeligi” kapsaminda Kooperatif¢ilik Egitimi almasi (5 puan)

Kooperatif¢ilik Egitimi Yonetmeligi’nin 5 inci maddesi kapsaminda, Ticaret Bakanligi
tarafindan yetkilendirilen kurumlar araciligiyla, ilgili miifredata uygun olarak 30 ders saati
Temel Konular ve 10 ders saati Destekleyici Konular olmak {izere toplam 40 ders saatinden
olusan yonetim Kurulu ve denetleme orgam asil ve yedek iiyelerinin tamami icin verilen
egitim programini ifade eder.

YONETIM KURULU UYELERININ VE DENETLEME ORGANI UYELERININ KOOPERATIFCILIK
EGITIMI ALMASINA ILISKIN PUAN HESAPLAMA TABLOSU

Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalasi
Egitim almasi zorunlu olanlar 2

5
Zorunlu olmadig: halde egitim alanlar 5

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge:

Kooperatifin, bagsvuru déoneminde gérevde bulunan ve Kooperatif¢ilik Egitimi alan yonetim
kurulu ve denetleme organi asil ve yedek iiyelerinin, secildikleri genel kurula ait genel kurul
toplanti tutanag ile egitim saglayict kurum tarafindan diizenlenerek egitimi tamamlayanlara
verilen Kooperatifcilik Egitimi Katilim Belgeleri sisteme yiiklenmelidir. Yiiklenen belgelerin
tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus a¢ikca anlasilmahdir. (Belgeler taranarak
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PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul
edilmeyecektir.)

3- Faaliyet alanindaki iist 6rgiite ortak olmasi (6 puan)
Kooperatifin, ¢alisma konusu ayn1 veya birbiriyle ilgili nitelikte olan kooperatifler tarafindan

kurulan kooperatif {ist birliklerine ortak olmasi durumu ifade edilmektedir.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatif yonetim kurulunun ¢ogunlugu tarafindan
imzalanmis ve kooperatifin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak
onaylanmis, 2024 yilina ait detayh yil sonu mizanin ilgili sayfasi sisteme yiiklenmelidir. Y1l
sonu mizanda, iist birlige ortak olunduguna iliskin bilgiler ilgili hesaplarda agik bir sekilde

muhasebelestirilmis olmalidir. Agiklamalar alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin ilgili
sayfasinin altinda dipnot seklinde yer almalidir veya {iist birlik ortakliginin mizan ile
belgelendirilmedigi durumda, ortagi oldugu iist birlik tarafindan diizenlenmis ortaklik belgesi
sisteme yiiklenmelidir. (Ust birlige ortaklik bagvuru belgesi ya da dilekgesi gegerli belge olarak
kabul edilmeyecektir.)Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin
husus agike¢a anlasiimalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF
disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

4- Basvuru doneminden onceki yilda ortaklarina girdi temini yapmasi (5 puan)
Kooperatifin, ortaklarinin ihtiya¢ duydugu girdileri (yem, giibre, tohum, mazot vb.) toplu halde

satin alarak ortaklara satmasina yonelik faaliyetini ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatifin 2024 yilinda ortaklarina girdi temin ettigini
gosteren, Tek Diizen Hesap Plani’na uygun olarak hazirlanmis; kooperatif yonetim kurulunun
cogunlugu tarafindan imzalanmis ve kooperatifin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan
imzalanarak onaylanmig, 2024 yilina ait detayh yil sonu mizamn ilgili sayfalar sisteme
yiklenmelidir. Y1l sonu mizaninda, girdinin satin alindig1 ve ortaklara satildigma iliskin
bilgiler, ilgili alt hesaplarda ve agiklamalarda yer almalidir. Bu agiklamalar, alt hesap
isimlerinde ve/veya mizanin ilgili sayfasinin altinda dipnot seklinde belirtilmelidir. Yiiklenen
belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus agik¢a anlasiimalidir. (Belgeler
taranarak PDF formatinda sisteme yliklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlar1 sistem
tarafindan kabul edilmeyecektir.)

5- Mevcut ortak sayisi (En fazla 5 puan)
Kooperatifin ortaklar defterinde kayitli olan ortak sayisini ifade eder.

MEVCUT ORTAK SAYISINA /LISKIN PUAN HESAPLAMA TABLOSU

Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalas1
40-100 arasi ortak (40 ve100 déihil) 2+1*
101-200 arasi ortak (101 ve 200 dahil) S 3+1*
200 iizeri ortak 4+1*

* Ortaklarinin ¢ogunlugu kadin ise +1 puan eklenir.
Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge:
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Basvuru tarihi itibariyla kooperatifin kadin ortak sayisi ile toplam ortak sayisini gdsteren,
yonetim kurulunun ¢ogunlugu tarafindan imzalanmis belgenin, sisteme yiiklenmesi
gerekmektedir._Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus
acikca anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF
disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

6- Son iki olagan genel kurul toplantisina katilan ortak sayisinin genel kurulda oy
kullanma hakkim haiz ortak sayisina oram (En fazla 5 puan)

Kooperatifin son iki olagan genel kurul toplantisina katilan ortak sayisinin, ortaklar listesinde
yer alan ortak sayisina oranini ifade eder.

SON IKI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA KATILAN ORTAK SAYISININ GENEL
KURULDA OY KULLANMA HAKKINI HAIZ ORTAK SAYISINA ORANINA ILISKIN PUAN

HESAPLAMA TABLOSU
Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalasi
% 25-50 arasi (25 ve 50 dahil) 1
% 50-75 arasi (75 dahil) 5 3
% 75 ilizeri 5

GENEL KURUL KATILIM ORANINA ILISKIN ORNEK HESAPLAMA TABLOSU

Olagan Genel Kurul Hazir Bulunanlar Listesinde = Hazir Bulunanlar Listesini
Toplant1 Tarihleri Yer Alan Ortak Sayisi Imzalayarak Genel Kurula
(Genel Kurula Katilmaya Katilan Ortak Sayisi

Hakki Olan Ortak Sayisi)

04.05.2023 Tarihli Olagan 105 68
Genel Kurul Toplantisi

06.06.2024 Tarihli Olagan 112 55
Genel Kurul Toplantisi

TOPLAM 217 123

123 x 100 = % 56,6 Genel Kurula Katilim Orani
217

Puan Hesaplama Tablosuna gire hak edilen puan 3 'tiir.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatifin son iki olagan genel kurul toplantisina
iliskin; (kooperatifin toplam ortak sayisi ile toplantiya katilim saglayan ortak sayisini da ihtiva
eden) genel kurul toplanti tutanaklar1 sisteme yiiklenmelidir. Yiiklenen belgelerin tetkik
edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus acikca anlasilmalhidir. (Belgeler taranarak PDF
formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlar1 sistem tarafindan kabul
edilmeyecektir.)

14

Ek-1



7- Uretilen iiriinlerin pazarlanmasi icin satis reyonu veya marketi/satis ofisinin bulunmasi
(5 puan)

Kooperatif veya kooperatif ortaklar1 tarafindan iiretilen tiriinlerin; bir magazada, magazanin
belirli bir {irlin tiirlintin satildig1 boliimiinde veya bir satig alaninda pazarlanmasini ifade eder.
Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatifin isletme tescil belgesi, satis reyon kira
sozlesmesi, ispat edici _her tiirlii vesika (dijital platformlar hari¢) veya kriteri sagladigina
iliskin kooperatif yonetim kurulunun ¢ogunlugu tarafindan imzalanmis ve kooperatifin yetkili
muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak onaylanmis, 2024 yilina ait detayh yil
sonu_mizanin_ilgili_sayfalar1 sisteme yiiklenmelidir. Ag¢iklamalar, alt hesap isimlerinde
ve/veya mizanin ilgili sayfasinda dipnot seklinde yer almalidir. Yiiklenen belgelerin tetkik
edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus acikca anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF
formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlar1 sistem tarafindan kabul
edilmeyecektir.)

8- Personel ¢calistirma durumu* (En fazla 4 puan)
Kooperatif biinyesinde, basvuru tarihi itibariyla, en az 120 giindiir Is Kanunu kapsaminda
caligmakta olan personel sayisini ifade eder.

PERSONEL CALISTIRMA KRITERINE ILISKIN PUAN HESAPLAMA TABLOSU

Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalas1
1-5 arasi ¢alisan (1 ve 5 dahil) 2+1*

4
6 ve iizeri cahisan (6 dahil) 3+1*

*Bagvuru tarihi itibariyla, en az 120 giindiir calisiyor olmak kaydiyla tarim meslek liseleri ile
meslek yiiksekokullar1 dahil, iniversitelerin tarim, hayvancilik, ormancilik, gida ve su liriinleri
egitimi veren boliimlerinin herhangi birinden mezun olmus personel veya en az bir kadin
istihdam eden kooperatifler i¢in +1 puan eklenir.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatif bilinyesinde istthdam edilen kisilere iliskin
olarak, 2024 yilina ait, karekodlu, bagvuru tarihi itibartyla en az 120 giin siireyle ¢alisildigini
gosteren aylik prim ve hizmet belgesi veya SGK Hizmet Dokiimii sisteme yiiklenmelidir.
6’dan fazla kisi istthdam eden kooperatifler i¢in, 6 kisiye ait belgenin sisteme yliklenmesi

yeterlidir. Tarim meslek liseleri, meslek yiiksekokullar1 ve {iniversitelerin tarim, hayvancilik,
ormancilik, gida ve su iirlinleri egitimi veren bdliimlerinin herhangi birinden mezun olmus
personel istihdam edilmigse, ilgili kisinin diplomasi da sisteme yiiklenmelidir. Yiiklenen
belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus agik¢a anlasiimalidir. (Belgeler
taranarak PDF formatinda sisteme yiliklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlar1 sistem
tarafindan kabul edilmeyecektir.

9- Idari hizmetlerini kendine ait veya kiracisi oldugu isletme ofis/biirosunda yapmasi (4
puan)
Kooperatif faaliyetleri ile ilgili olarak kooperatif tiizel kisiligi adina kayith ve/veya iiglincii
kisilerden kiralanan biiro, bina, is yeri veya isletme binas1 gibi yapilarda hizmet verilmesini
ifade eder.
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Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatif tiizel kisiligi tarafindan, bagvuru tarihinden
once edinilmis veya imzalanmis tapu belgesi ve/veya Kira sozlesmesi ya da Tek Diizen Hesap
Plani’na uygun olarak hazirlanmis olmak kaydiyla; kooperatif yonetim kurulunun ¢ogunlugu
tarafindan imzalanmig ve kooperatifin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan
imzalanarak onaylanmis, 2024 yilina ait detayh yil sonu mizanin ilgili sayfas1 sisteme

yiliklenmelidir. Y1l sonu mizan alt hesaplarinda, ilgili hesaplarin ve acgiklamalarin yer almasi
gerekmektedir. Agiklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin ilgili sayfasinin altinda
dipnot seklinde yer almalidir. Yiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina
iliskin husus agike¢a anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir.
PDF disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

10- Son iki yilda ortaklarma faaliyet konusu ile ilgili kredi, avans saglamas1 veya
kredilerde kefil olmasi (4 puan)
Kooperatifin, 2023 veya 2024 yillarinda, ortaklarin tarimsal faaliyetleri kapsaminda olusan
nakit ihtiyacini karsilamak amaciyla, genel kurul karariyla belirlenmis tutar ve/veya oranlarda
avans kullandirilmas1 veya kredi veren kuruluslarca yapilan sézlesme ile ortaklarin tarimsal
faaliyetlerine iliskin kullanacagi kredilere kefil olunmasini ifade eder.
Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatifin, 2023 veya 2024 yillarina ait, Tek Diizen
Hesap Plani’na uygun olarak hazirlanmis olmak kaydiyla; kooperatif yonetim kurulunun
cogunlugu tarafindan imzalanmis ve kooperatifin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan
imzalanarak onaylanmis detayli y1l sonu mizamn ilgili sayfalar1 ve yetkinin verildigi ilgili
genel kurul tutanag sisteme yiiklenmelidir. Yil sonu mizanm ilgili sayfalarmin alt
hesaplarinda, 2023 veya 2024 yil1 i¢in:
Kooperatifin kredi kullaniminda ortaklarina kefil olduguna veya avans kullandirdigina iliskin
ilgili muhasebe kayit 6rnekleri,

e Kooperatifin kredi kullaniminda ortaklarina kefil olduguna veya avans kullandirdigina

iliskin ilgili muhasebe kayit 6rnekleri,
e Kredi kuruluslariyla yapilan protokol veya sozlesme érnekleri,
e Ortaklarina avans kullandirdigina dair muhasebe kayitlari

aciklamalariyla birlikte yer almalidir. A¢iklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin ilgili
sayfalarimin altinda dipnot seklinde yer almalidir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle,
kriterin saglandigina iliskin husus acikca anlasilmahdir. (Belgeler taranarak PDF formatinda
sisteme yliklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

11- Son iki mali y1l bilancosunda gelir-gider farkinin gelir lehine miispet olmasi (En fazla
4 puan)

Kooperatifin, her yil i¢in ayr1 ayr1 hesaplanmak tizere, 2023 ve 2024 yillarina ait donem sonu
bilangosunda, yil sonu itibartyla elde ettigi gelirlerinin, giderlerinden fazla oldugunun tespit
edilmesini ifade eder.
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GELIR-GIDER FARKININ MUSPET OLMASINA ILISKIN PUAN HESAPLAMA TABLOSU

Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalasi
1 y1l miispet 2

4
2 yil miispet 4

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatif yonetim kurulunun ¢ogunlugu tarafindan
imzalanmis ve kooperatifin yetkili muhasebecisi/mali misaviri tarafindan imzalanarak
onaylanmig, 2023 ve 2024 yillarina ait detayli yil sonu mizammn ilgili sayfalar1 sisteme

yiiklenmelidir. Agiklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin ilgili sayfalari altinda dipnot
seklinde yer almahidir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin
husus agike¢a anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF
disindaki dosya formatlar sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

12- Yillik cirosu (En fazla 4 puan)

Kooperatifin, 2024 yilindaki gider ve maliyetleri diisiillmeden, toplam kazancini (briit gelir
tutarini) ifade eder. Yillik ciro hesaplanirken, yalnizca kooperatifin faaliyetlerinden elde ettigi
tiim gelir kalemleri dikkate alinmalidir. Gider, maliyet, amortisman ve diger diisiis unsurlar1 bu
hesaplamaya dahil edilmemelidir.

KOOPERATIFIN YILLIK CIROSUNA ILISKIN PUAN HESAPLAMA TABLOSU

Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalasi
1-5 milyon TL arasi (1 ve 5 milyon TL dahil) 1
5-10 milyon TL aras1 (10 milyon TL dahil) 4 2
10-15 milyon TL arasi (15 milyon TL déahil) 3
15 milyon TL iizeri 4

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatif yonetim kurulunun ¢ogunlugu tarafindan
imzalanmis, kooperatifin yetkili muhasebecisi/mali misaviri tarafindan imzalanarak
onaylanmis, 2024 yilina ait gelir tablosu sisteme yiiklenmelidir. Gelir tablosunda, net donem
karinin pozitif olmasi1 ve giderlerin, toplam gelirden diisiik oldugunun agik¢a anlasilmasi
gerekmektedir._Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus
acikca anlasilmalidir.  (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF
disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

13- Ortaklarina risturn dagitiyor olmasi (4 puan)

Kooperatifin ortaklariyla gerceklestirdigi islemler sonucunda, ortaklardan alinan veya
ortaklarin lehine olusan fazlalarin (kérlarin), yine aktif olarak islem yapan ortaklarina,
yaptiklart islemlerin hacmine oranla geri dagitilmasini ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatif yonetim kurulunun ¢ogunlugu tarafindan
imzalanmis ve kooperatifin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak
onaylanmis, 2023 veya 2024 yilina ait detayh yil sonu mizanin ilgili sayfalar1 sisteme
yiklenmelidir. Ortaklara fazla (kar) dagitimi yapildigini gdsteren muhasebe kayitlari, bu
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dagitimin ortaklarla yapilan islemler esas alinarak yapildigini agik¢a gosteren hesap hareketleri
ve tutarlar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin ilgili sayfalarinin altinda dipnot seklinde yer
almalidir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus agik¢a
anlasilmahidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki
dosya formatlar sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

14- Basvuru tarihinden onceki son iki hesap donemi icinde sozlesmeli iiretim yapmasi (6
puan)

Kooperatifin ortaklariyla sézlesme yapmak suretiyle veya ortaklarinin iirlinlerinin tiretim
stirecini takip ederek, ortaklar1 tarafindan kooperatife teslim edilen iirlinlerin pazara
ulastirmasini ifade eder. (Her iki hesap donemi i¢inde ayr1 ayri olmak iizere, sdzlesmeli tiretim
yapilmis olmasi gerekir.)

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatifin, 2023 ve 2024 yillar1 i¢inde ortaklariyla
iiretim sézlesmesi yaptigia iliskin, 2023 ve 2024 yillar1 i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere ii¢ adet
sozlesme ornegi sisteme yiiklenmelidir. Tek Diizen Hesap Plani’na uygun olarak hazirlanmig
olmak kaydiyla; kooperatif yonetim kurulunun ¢ogunlugu tarafindan imzalanmis ve
kooperatifin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak onaylanmis, 2023 ve
2024 yillarina ait detayh yil sonu mizanin ilgili sayfalar sisteme yiiklenmelidir. Y1l sonu
mizanin ilgili sayfalarinin alt hesaplarinda ortaklarindan alinan ve satilan {irtinlere yonelik ilgili
hesaplarin ve aciklamalarin yer almasi gerekmektedir. Agiklamalar alt hesap isimlerinde
ve/veya mizanin ilgili sayfalarmin altinda dipnot seklinde yer almalidir. Yiiklenen belgelerin
tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus acikca anlasilmahdir. (Belgeler taranarak
PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul
edilmeyecektir.)

15- Bagvuru doneminden onceki yilda nakliye veya depolama faaliyetinde bulunmasi (3
puan)

Kooperatifin faaliyetleriyle ilgili her tiirli iirtin ve girdinin nakliyesini, depolanmasini ve
gerektiginde bu amagla depo kiralanmasini ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatifin, 2024 yilina ait nakliye ve/veya depolama
faaliyetinde bulunduguna iliskin Kooperatif yonetim kurulunun ¢ogunlugu tarafindan
imzalanmig ve kooperatifin yetkili muhasebecisi/mali miigaviri tarafindan imzalanarak
onaylanmis, 2024 yilina ait detayh yil sonu mizanin ilgili sayfalar sisteme yiiklenmelidir.
Aciklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin ilgili sayfasi altinda dipnot seklinde yer
almalidir._Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus agikca
anlasilmahidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki
dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

16- Yonetim Kurulu iiyelerinden en az birinin 6n lisans veya lisans mezunu olmasi ( 2
puan)

Kooperatifin mevcut yonetim kurulu tiyeleri arasinda, en az én lisans veya lisans diizeyinde
mezuniyete sahip olanlar: ifade eder.

18

Ek-1



Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatifin 6n lisans veya lisans mezunu olan yonetim

kurulu tiyesinin/iiyelerinin diplomasi veya gecici mezuniyet belgesi ile ilgili tiyenin/iiyelerin,
yonetim kuruluna secildigini gosteren genel kurul tutanagimin sisteme yiiklenmesi
gerekmektedir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus
acikca anlasilmalidir.  (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF
disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

17- Yonetim kurulu iiyeleri arasindan en az birinin kadin ve/veya son basvuru tarihi
itibariyla 41 yasindan giin almams olmasi (2 puan)

Kooperatifin mevcut yonetim kurulu iiyeleri arasinda, en az birinin kadin ve/veya son bagvuru
tarihi itibartyla 41 yasindan giin almamis olmasini ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatifin, kriteri saglayan yonetim kurulu
iiyesine/iiyelerine ait e-Devlet Kapisi iizerinden alinmis niifus kayit ornegi ile ilgili

tiyenin/iiyelerin  yonetim kuruluna segildigini gosteren genel kurul tutanagimin sisteme
yiiklenmesi gerekmektedir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin
husus agike¢a anlasiimalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF
disindaki dosya formatlar sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

18- Denetim kurulu iiyelerinden en az birinin 6n lisans veya lisans mezunu olmasi (2 puan)
Kooperatifin mevcut denetleme organi iiyeleri arasinda, en az 6n lisans veya lisans diizeyinde
diplomaya sahip olanlar ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatifin 6n lisans veya lisans mezunu olan denetim
kurulu tyesinin/ilyelerinin diplomasi veya gecici mezunivyet belgesi ile denetim kuruluna
secildigini gosteren genel kurul tutanagimin sisteme yiiklenmesi gerekmektedir. Yiiklenen
belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus acik¢a anlasiimalidir.
(Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF digindaki dosya formatlar
sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

19- Basvuru doneminden onceki yilda ortaklarima faaliyet konusu ile ilgili egitici ve
ogretici hizmette bulunmasi (2 puan)

Kooperatifin, ortaklarina yonelik olarak gerceklestirdigi egitici ve 6gretici hizmetleri ifade
eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatifin 2024 yilina ait gergeklestirdigi egitici ve
ogretici hizmetlere ait protokoller, katilim belgesi, sertifika ve ispat edici her tiirlii vesika
(sosyal medya platformlarindan alinan igerikler hari¢) sisteme yiiklenmelidir. Yiiklenen
belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus agikca anlasilmalidir.
(Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF digindaki dosya formatlari
sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

20- Ortak makine parki hizmeti sunmasi (2 puan)

Kooperatifin, siirli isletme biiyiikliigii ve sermaye yetersizligi nedeniyle ihtiya¢ duyulan tarim
makine ve teknolojilerini satin alamayan ortaklarinin bu ihtiyaglarini karsilamak amaciyla;
tiizel kisiligi adina kayith veya kiraladig1 ekipmanlart (6rnegin: traktdr, 1. ve 2. sinif toprak
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isleme makineleri, ekim, dikim ve giibreleme makineleri, zirai miicadele makineleri, hasat ve
harman makineleri, hayvancilikta mekanizasyon, tagima ve iletim makineleri, tarla 1slah
makineleri, hasat sonrasi ekipmanlar vb.) ortaklarinin hizmetine sunmasi veya kullandirmasini
ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Makine kullanim sartlarini, tcretlendirmeyi ve
sorumluluklar belirten yazih s6zlesmeler veya Kooperatifin 2024 yilina ait, Tek Diizen Hesap

Plani’na uygun olarak hazirlanmis olmak kaydiyla; kooperatif yonetim kurulunun ¢ogunlugu
tarafindan imzalanmig ve kooperatifin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan
imzalanarak onaylanmis, 2024 yilina ait detayli yil sonu mizanin ilgili sayfalari sisteme
yiiklenmelidir.

Kooperatifin, tiizel kisiligi adina kayith veya kiraladigi makineler/ekipmanlar ile bu
makinelerin kullandirildigina yonelik kayitlarin, yi1l sonu mizanin ilgili hesaplarinda
aciklamalariyla birlikte yer almasi gerekmektedir. Ag¢iklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya
mizanin ilgili sayfasinin altinda dipnot seklinde yer almalidir. Yiiklenen belgelerin tetkik
edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus agik¢a anlasilmahdir. (Belgeler taranarak PDF
formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul
edilmeyecektir.)

21- Calisma bolgesi icinde yer alan koy/mahalle sayisi (En fazla 3 puan)
Kooperatifin, anasdzlesmesinde belirtilen ¢alisma bolgesindeki yerlesim yeri sayisini ifade
eder.

CALISMA BOLGESI ICERISINDE YER ALAN KOY/MAHALLE SAYISINA ILISKIN PUAN

HESAPLAMA TABLOSU
Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalasi
2 ve/veya 3 kéy/mahalle (2 ve 3 dahil) 1
3
4 ve lizeri koy/mahalle (4 dahil) 3

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatifin ¢alisma bolgesini gosteren, ydnetim
kurulunun c¢ogunlugunun imzaladigi kooperatif anasoézlesmesinin, Ticaret Sicili
Gazetesi’nde ilan edilen ¢calisma bolgesini gosteren sayfasi sisteme yiliklenmelidir. Yiiklenen
belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus agikca anlasilmalidir.
(Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF digindaki dosya formatlari
sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

22- Biinyesinde sorumlu miidiir ¢alistirmasi (2 puan)

Kooperatif miidiiriiniin, yonetim kurulu karar1 ile sézlesmeye dayali olarak ise alinmasini ifade

eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatifte, 2024 yilinda miidiir istihdam edildigine

dair SGK hizmet dokiim belgesi ve yonetim kurulu karari sisteme yiiklenmelidir. Hizmet
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dokiimii, kooperatif miidiirii adina diizenlenmis ve meslek kodu ile yonetim kurulu karari
birbiriyle uyumlu olmalidir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina
iliskin husus ac¢ikca anlasilmahidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir.
PDF disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

23- Aktif internet sitesine sahip olmasi (2 puan)

Kooperatifin, aktif olarak kullandig1 bir internet sitesine sahip oldugunu ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatifin internet sitesine ait tam baglanti/web
adresinin yer aldig1 link sisteme yiiklenmelidir. Internet adresinin galisiyor olmasi ve giincel
bilgileri i¢cermesi gerekmektedir. Yiiklenen ekran goriintiisiiniin tetkik edilmesiyle, kriterin
saglandigina iligskin husus agik¢a anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme
yiiklenmelidir. PDF digindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

24- Basvuru doneminden onceki yilda ortaklarina yonelik dayanisma amach yardim
faaliyetinde bulunmasi (2 puan)

Kooperatifin, ortaklarina yonelik dayanigma ve yardimlagsmayi amaglayan her tiirlii faaliyeti
ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatif yonetim kurulu iyelerinin ¢ogunlugu
tarafindan imzalanmis ve kooperatifin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan
imzalanarak onaylanmig, 2024 yilina ait detayh yil sonu mizamn ilgili sayfasi Sisteme

yiiklenmelidir. Y1l sonu mizanda, faaliyetin muhasebelestirilmis olmasi gerekmektedir.
Aciklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin ilgili sayfasinin altinda dipnot seklinde yer
almalidir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus ac¢ikca
anlasilmalidir.  (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF digindaki
dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

25- Basvuru doneminden onceki yilda basili ve gorsel yayin yapmasi (dergi/gazete/dijital
ve benzeri) (2 puan)

Kooperatifin faaliyetleriyle ilgili olarak ¢ikardigi gazete, dergi, kitap ve benzeri her tiirlii basil
ve gorsel yayin aracini ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatifin 2024 yilina ait, sosyal medya
platformlarindan alinan igerikler hari¢ olmak {izere hazirladigi, basilhi veya gorsel yayin
ornekleri sisteme yiiklenmelidir. Yiiklenen belgenin tetkik edilmesiyle kriterin saglandigina
iliskin husus agikca anlasilmalidir. Kooperatifin sosyal medya paylagimlari, gazete veya
televizyon roportajlart bu kapsamda degerlendirilmeyecek ve gegerli belge olarak kabul
edilmeyecektir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki
dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

26- Basvuru doneminden onceki yilda tarimsal amach fuarlara katilmis ve stant a¢nus
olmasi (2 puan)

Kooperatifin, calisma konulariyla ilgili tiriinlerinin tanitimim1 yapmak amaciyla fuarlara katilim
saglamasi ve stant agmis olmasini ifade eder.
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Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatifin 2024 yilina ait olmak tizere katilim
saglayarak stant agmis oldugu fuara ait katilm belgesi, fuar organizasyonu ile yapilan
sozlesme veya Tek Diizen Hesap Plani’na uygun olarak hazirlanmis olmak kaydiyla;
kooperatif yonetim kurulunun g¢ogunlugu tarafindan imzalanmis ve kooperatifin yetkili
muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak onaylanmig, 2024 yilina ait detayh yil

sonu_mizanin ilgili sayfalari sisteme yiiklenmelidir. Y1l sonu mizanin ilgili sayfalarinin alt
hesaplarinda agiklamalarin yer almasi gerekmektedir. Agiklamalar, alt hesap isimlerinde
ve/veya mizanin ilgili sayfalarinin altinda dipnot seklinde yer almalidir (sadece fotograf kabul
edilmeyecektir). Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus
acikca anlasilmalidir.  (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF
disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

27- Calisma konulari kapsaminda proje uygulamasi (2 puan)

Kooperatifin son on yil i¢inde, ¢alisma konusu ile ilgili bir projeyi dogrudan uygulamasi veya
herhangi bir projede paydas olarak yer almasini ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatifin proje uyguladigini veya paydas olduguna
iliskin, proje paydaslari ile imzalanmis protokol/sozlesme veya Tek Diizen Hesap Plani’na
uygun olarak hazirlanmis olmak kaydiyla; kooperatif yonetim kurulunun ¢cogunlugu tarafindan
imzalanmis ve kooperatifin yetkili muhasebecisi/mali misaviri tarafindan imzalanarak
onaylanmis, son on yila ait detayh vil sonu mizanin ilgili sayfasi sisteme yiiklenmelidir. Y1l
sonu mizan alt hesaplarinda, kooperatifin proje uyguladigina dair ilgili hesaplarin ve
aciklamalarin yer almasi gerekmektedir. Ac¢iklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin
altinda dipnot seklinde yer almalidir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin
saglandigina iliskin husus agikca anlagilmahdir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme
yliklenmelidir. PDF digindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

28- Tescilli marka ve/veya cografi isaretli iiriin belgesine sahip olmasi (1 puan)
Kooperatifin, faaliyetleri ile ilgili tescil ettirilmis marka, patent veya cografi isaret tescil belgesi
alinmis olan tiriin sahibi oldugunu ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Kooperatif adina diizenlenmis marka tescil belgesi,
patent belgesi veya cografi isaret tescil belgesi sisteme yiiklenmelidir. Yiiklenen belgenin
tetkik edilmesiyle kriterin saglandigina iliskin husus ag¢ike¢a anlasilmahidir. (Belgeler taranarak
PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlar sistem tarafindan kabul
edilmeyecektir.)

2.3 5996 SAYILI VETERINER HiZMETLERI, BiTKi SAGLIGI, GIDA VE YEM
KANUNU’NUN 10/A MADDESI KAPSAMINDA KURULAN ISLAH AMACLI
HAYVAN YETISTIRICI BIRLIKLERI

1- Kendi tiiriinde faaliyet alam ile ilgili damizhik hayvan satis1 yapmasi veya biyolojik
materyal saglamasi (10 puan)

Birligin faaliyet alan1 kapsaminda, kendi tiiriine iliskin damizlik hayvanlari veya 1slaha yonelik
biyolojik tireme tiriinleri (Sperma, yumurta, ovaryum, vb.) iiretmesi veya toplu bir sekilde satin
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alarak tiyelerine tedarik etmesini ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin 2023 veya 2024 yillarinda tiyelerine damizlik
hayvan veya iireme iriinleri temin ettigine yonelik Tek Diizen Hesap Plani’na uygun olarak
hazirlanmis olmak kaydiyla; birligin yonetim kurulunun ¢ogunlugu tarafindan imzalanmis ve
birligin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak onaylanmis, 2023 veya
2024 yilina ait detayh yil sonu mizanin ilgili sayfasi sisteme yiliklenmelidir. Y1l sonu mizan
alt hesaplarinda, kriterin saglandigina dair ilgili hesaplar ve agiklamalar yer almalidir.
Aciklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin altinda dipnot seklinde yer almalidir.
Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus acikca anlasiimalidir.
(Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlar
sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

2- Bagvuru tarihi itibariyla devam eden islah amacina yonelik konular ile ilgili proje
uygulamasi veya bir projenin paydasi olmasi (Bakanlik Projeleri hari¢) (9 puan)

Birligin, 1slah amagli proje uygulamasi veya bu tiir projelerde paydas olmasini ifade eder.
Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin, basvuru tarihi itibariyla devam eden 1slah
amagcli proje (suni tohumlama, embriyo transferi vb. gibi genetik kapasitenin yiikseltilmesini
amaglayan projeler) uyguladigina iliskin, proje paydaslari ile imzalanmis protokol veya
sozlesme; birligin 1slah faaliyetini yiiriittiigiine dair 11 Tarim ve Orman Miidiirliigii’nden
alinacak resmi yazi veya Tek Diizen Hesap Plani’na uygun olarak hazirlanmis olmak kaydiyla,
birligin yonetim kurulunun ¢ogunlugu tarafindan imzalanmig ve birligin yetkili
muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak onaylanmis 2024 yilina ait detayl yil sonu
mizanin ilgili sayfasi sisteme yiliklenmelidir. Y1l sonu mizan alt hesaplarinda, 1slah amacina

yonelik proje uygulamasina dair ilgili hesaplarin ve agiklamalarin yer almasi gerekmektedir.
Aciklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin altinda dipnot seklinde yer almalidir.
Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus acikca anlasiimalidir.
(Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF digindaki dosya formatlari
sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

3- Son iki olagan genel kurul toplantisina katilan iiye sayisinin hazir bulunanlar listesinde
yer alan iiye sayisina oram (En fazla 7 puan)

Birligin, son iki olagan genel kurul toplantisina katilan asil {iye sayisinin, hazir bulunanlar
listesinde yer alan asil liye sayisina oranini ifade eder.

SON IKI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA KATILAN UYE SAYISININ GENEL KURULDA
OY KULLANMA HAKKINI HAIZ UYE SAYISINA ORANINA ILISKIN PUAN HESAPLAMA

TABLOSU
Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalas1
% 20-25 aras1 (20 ve 25 dahil) 1
% 25-50 arasi (50 dahil) 7 3
% 50-80 aras1 (80 dahil) 5
% 80 iizeri 7
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OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA KATILIM ORANINA
ILISKIN ORNEK HESAPLAMA TABLOSU

Olagan Genel Kurul Hazir Bulunanlar Listesinde Yer Hazir Bulunanlar Listesini
Toplant1 Tarihleri Alan Ortak Sayis1 (Genel imzalayz.l'rak Genel Kurula
Kurula Katilmaya Hakki Olan  Katilan Uye Sayisi
Uye Sayisi)
04.05.2023 Tarihli Olagan 105 68
Genel Kurul Toplantisi
06.06.2024 Tarihli Olagan 112 55
Genel Kurul Toplantisi
TOPLAM 217 123
123 x 100 = % 56,6 Genel Kurula Katilim Orani
217
Puan Hesaplama Tablosuna gire hak edilen puan 5'dir.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin, Son iki olagan genel kurul toplantisina ait;
(glindemde se¢im maddesi olsun veya olmasin, birligin toplam iiye sayisi ile toplantiya katilim
saglayan liye sayisini da ihtiva eden) genel kurul toplanti tutanaklar sisteme yliklenmelidir.
Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus acikc¢a anlasiimalidir.
(Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF digindaki dosya formatlar
sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

4- Asil iiye sayisinin toplam iiye (asil iiye+aday iiye) sayisina orani (7 puan)
Birligin, asil iiye sayisinin toplam iiye sayisina oranini ifade eder.

ASIL UYE SAYISININ TOPLAM UYE SAYISINA ORANINA ILISKIN PUAN HESAPLAMA TABLOSU

Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalasi
Koyun Kec¢i/An Yetistirici Birligi'ndeki oran 2
%350'ye kadar (%50 dahil)

Koyun Kec¢i/An Yetistirici Birligi'ndeki oran 7

%50 iizeri .

Diger Tiirlerdeki (Damizhik sigir, manda ve 4
tavuk) oran %50'ye kadar (%50 dahil)

Diger Tiirlerdeki (Damizlhik sigir, manda ve 7

tavuk) oran %50 iizeri

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Basvuru tarihi itibariyla, birligin toplam iiye sayis1 ve
asil liye sayisin1 gosteren; yonetim kurulunun ¢cogunlugu tarafindan imzalanarak birlik miihrii
ile miihiirlenmis belgenin sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.
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Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus acikea
anlasilmahdir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki
dosya formatlar sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

5- Ortak makine parki hizmeti sunmasi (6 puan)

Birligin, sinirhi isletme biiyiikliigii ve sermaye yetersizligi nedeniyle ihtiya¢ duyulan tarim
makine ve teknolojilerini satin alamayan iiyelerinin bu ihtiyaglarini karsilamak amaciyla; tiizel
kisiligi adina kayith veya kiraladig1 ekipmanlar1 (6rnegin: traktor, 1. ve 2. smif toprak isleme
makineleri, ekim, dikim ve giibreleme makineleri, zirai miicadele makineleri, hasat ve harman
makineleri, hayvancilikta mekanizasyon, tasima ve iletim makineleri, tarla 1slah makineleri,
hasat sonrasi ekipmanlar vb.) iiyelerinin hizmetine sunmasi veya kullandirmasini ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Makine kullanim sartlarini, {cretlendirmeyi ve
sorumluluklar1 belirten yazili sézlesmeler veya Birligin 2024 yilina ait, Tek Diizen Hesap
Plani’na uygun olarak hazirlanmis olmak kaydiyla; birlik y6netim kurulunun c¢ogunlugu
tarafindan imzalanmis ve birligin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak
onaylanmig, 2024 yilina ait detayli yil sonu mizanin ilgili sayfalari sisteme yiiklenmelidir.
Birligin, tiizel kisiligi adina kayith veya kiraladigi makineler/ekipmanlar ile bu makinelerin
kullandirildigina yonelik kayitlarin, yil sonu mizanin ilgili hesaplarinda agiklamalariyla birlikte
yer almasi1 gerekmektedir. Aciklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin ilgili sayfasinin

altinda dipnot seklinde yer almalidir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin
saglandigina iliskin husus agikca anlagilmahdir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme
yliklenmelidir. PDF digindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

6- Personel ¢alistirma durumu (En fazla 5 puan)
Birlik biinyesinde, bagvuru tarihi itibariyla, en az 120 giindiir Is Kanunu kapsaminda ¢alismakta
olan personel sayisini ifade eder.

PERSONEL CALISTIRMA KRITERINE ILISKIN PUAN HESAPLAMA TABLOSU

Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalasi
1-5 arasi ¢ahisan (1 ve 5 dahil) 2+1*
6-10 arasi ¢alisan (10 dahil) 5 3+1*

11 ve iizeri ¢calisan (11 déhil) 4+1*

* Bagvuru tarihi itibariyla, en az 120 giindiir ¢alisiyor olmak kaydiyla; tarim meslek liseleri ile
meslek yiiksekokullar1 dahil, tiniversitelerin tarim, hayvancilik, ormancilik, gida ve su iirlinleri
egitimi veren boliimlerinin herhangi birinden mezun olmus personel veya en az bir kadin
istihdam eden birlikler i¢in +1 puan eklenir.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birlik biinyesinde istihdam edilen kisilere iliskin olarak,
2024 yilina ait, karekodlu, bagvuru tarihi itibariyla en az 120 giin stireyle ¢alisildigin1 gosteren
ayhk prim ve hizmet belgesi veya SGK Hizmet Dokiimii sisteme yiiklenmelidir.
11°den fazla kisi isttihdam eden birlikler i¢in, 11 kisiye ait hizmet dokiimii belgesinin sisteme
yiliklenmesi yeterlidir. Tarim meslek liseleri, meslek yiiksekokullar1 ve {iniversitelerin tarim,
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hayvancilik, ormancilik, gida ve su iirlinleri egitimi veren bdliimlerinin herhangi birinden
mezun olmus personel istihdam edilmigse, ilgili kisinin diplomasi da sisteme yiiklenmelidir.
Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus acikca anlasiimalidir.
(Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlar
sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

7- Biinyesinde sorumlu miidiir ¢alistirmasi (5 puan)

Birlik yonetim kurulu karariyla, sozlesmeye dayali olarak veteriner fakiiltesi veya ziraat
fakiiltesi zootekni boliimii mezunu bir sorumlu midiir ¢calistirilmasini ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birlikte, 2024 yilinda miidiir istihdam edildigine dair
SGK hizmet dokiim belgesi ile yonetim kurulu kararmm sisteme yiiklenmesi
gerekmektedir. Hizmet dokiimii, birlik miidiirii adina diizenlenmis olmali ve meslek kodu ile
yonetim kurulu karar1 birbiriyle uyumlu olmalidir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle,

kriterin saglandigina iligskin husus acikca anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda
sisteme yliklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

8- Yonetim kurulunun basvuru doneminden o6nceki mali yil icinde yaptig1 toplanti
sayisinin yapmasi gereken ayhik toplanti sayisina oram (En fazla 3 puan)

Birligin anas6zlesme hiikiimleri ¢ergevesinde, birlik yonetim kurulunun ayda en az bir defa
toplanmas1 gerekmektedir. Bu nedenle, y1l iginde yapilan toplanti sayisinin, y1l iginde yapilmasi
gereken (toplam 12 ay ve her ay en az 1 defa) toplanti sayisina oranini ifade eder.

YONETIM KURULUNUN BASVURU DONEMINDEN ONCEKI MALI YIL ICERISINDE YAPTIGI
TOPLANTI SAYISININ YAPMASI GEREKEN TOPLANTI SAYISINA ORANINA ILISKIN PUAN

HESAPLAMA TABLOSU
Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalas1
%% 25-50 arasi (25 ve 50 dahil) 1
% 50-75 arasi (75 dahil) 3 2
% 75 lizeri 3

YONETIM KURULU TOPLANTISI YAPMA ORANINA ILISKIN ORNEK HESAPLAMA TABLOSU

Yapilmasi Zorunlu Toplant1 Sayisi
(Anasozlesme Hiikiimlerine Gore Ayda
En az Bir defa)

2024 Y1l Yonetim Kurulu
Toplant1 Aylari

Yapilan Toplant1
Sayisi

2024 Yil1 Ocak Ay1
2024 Y1l Subat Ay1
2024 Yili Mart Ay1
2024 Y1l Nisan Ay1
2024 Y1l Mayis Ayi
2024 Yil1 Haziran Ay1

I e
R O O Fr O R

26

Ek-1



2024 Y1l Agustos Ay1 1 1
2024 Y1l Eyliil Ay1 1 1
2024 Yili Ekim Ay1 1 0
2024 Y1l Kasim Ay1 1 0
2024 Y1l Aralik Ayt 1 1
TOPLAM 12 6

6 x100 = % 50 Yonetim Kurulu’nun Yapmis Oldugu Toplant1 Orani

12

Puan Hesaplama Tablosuna gore hak edilen puan 1'dir.

*Ayni1 ay i¢inde birden fazla toplant1 yapilmig olmasi halinde bir toplanti tizerinden hesaplama
yapilir. Birden fazla yapilan toplantilar puanlamaya dahil edilmez.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birlik anasozlesmesi geregince, yonetim kurulunun,
2024 yil1 icerisinde aylik olarak yapmasi gereken toplantilardan, her ay icin yalnizca bir tanesi
puanlamaya esas alinacaktir. Bu kapsamda, her ay i¢in sadece bir toplantiya ait, yonetim kurulu
iiyelerinin ¢ogunlugu tarafindan imzalanmis ve alinan kararlarin yazili oldugu yénetim kurulu
karar defterinin ilgili sayfalar sisteme yiiklenmelidir. Ayni ay ig¢inde birden fazla toplanti

yapilmis olsa dahi, sadece bir toplantiya ait yonetim kurulu karar defterinin ilgili sayfalar
sisteme yiiklenecektir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin
husus agike¢a anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF
disindaki dosya formatlar sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

9- Sube/irtibat biirosu bulunmasi (3 puan)

Birligin, potansiyeli olan ilgelerde sube veya irtibat biirosunun bulunmasini ifade eder.
Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Bakanli§imizca, sube agilmasina iligkin verilen onay
yazisi Ve resmi kurumlardan alinan is veri acma belgesi/kiralama sézlesmesi Sisteme
yiklenmelidir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandifina iliskin husus
acikca anlasilmahdir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF
disindaki dosya formatlar sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

10- idari hizmetlerini kendine ait veya kiracis1 oldugu isletme ofis/biirosunda yapmasi
(En fazla 3 puan)

Birlik faaliyetleri ile ilgili olarak, birlik tiizel kisiligi adina kayithi ve/veya liglincii kisilerden
kiralanan biiro, bina, is yeri veya isletme binasi gibi yapilarda hizmet verilmesini ifade eder.

IDARI HIZMETLERINI KENDINE AIT VEYA KIRACISI OLDUGU ISLETME BINASINDA
YAPMASINA [LISKIN PUAN HESAPLAMA TABLOSU

Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalasi
Kiraca 1

3
Kendine aitse 3
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Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Basvuru tarihinden once edinilmis veya imzalanmis
olmak sartryla, tapu belgesi ve/veya kira sozlesmesi veya Tek Diizen Hesap Plani’na uygun
olarak hazirlanmis olmak kaydiyla; birligin yonetim kurulunun cogunlugu tarafindan
imzalanmis ve birligin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak onaylanmis
2024 yilina ait detayh yil sonu mizanin ilgili sayfasi sisteme yiiklenmelidir. Y1l sonu mizan
alt hesaplarinda, ilgili hesaplarin ve acgiklamalarin yer almasi gerekmektedir. Ac¢iklamalar, alt
hesap isimlerinde ve/veya mizanin ilgili sayfasinin altinda dipnot seklinde yer almalidir.
Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus acikc¢a anlasilmalidir.
(Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlari
sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

11- Son iki yilda iiyelerine faaliyet konusu ile ilgili kredi, avans saglamasi veya kredilerde
kefil olmasi (4 puan)
Birligin, 2023 veya 2024 yillarinda, iiyelerinin tarimsal faaliyetleri kapsaminda olusan nakit
ithtiyacini karsilamak amaciyla, genel kurul karariyla belirlenmis tutar ve/veya oranlarda avans
kullandirilmas1 veya kredi veren kuruluslarca yapilan s6zlesme ile iiyelerin tarimsal
faaliyetlerine iliskin kullanacagi kredilere kefil olunmasini ifade eder.
Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin 2023 veya 2024 yillarina ait; Tek Diizen Hesap
Plan’na uygun olarak hazirlanmis olmak kaydiyla, birlik yonetim kurulunun c¢ogunlugu
tarafindan imzalanmis ve birligin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak
onaylanmis, 2023 veya 2024 yillarina ait detayh yi1l sonu mizanin ilgili sayfalari ve yetkinin
verildigi ilgili genel kurul tutanag: sisteme yiiklenmelidir. Y1l sonu mizanin ilgili sayfalarinin
alt hesaplarinda, 2023 veya 2024 yil1 i¢in:

e Birligin kredi kullaniminda {iyelerine kefil olduguna veya avans kullandirdigina iligkin

ilgili muhasebe kayit érnekleri,

e Kredi kuruluslariyla yapilan protokol veya sozlesme ornekleri,

e Uyelerine avans kullandirdigia dair muhasebe kayitlar
aciklamalariyla birlikte yer almalidir. A¢iklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin ilgili
sayfalarinin altinda dipnot seklinde yer almalidir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle,
kriterin saglandigina iliskin husus ac¢ikca anlasilmahdir. (Belgeler taranarak PDF formatinda
sisteme yliklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

12- Yonetim kurulu iiyelerinin on lisans veya lisans mezunu sayis1 (En fazla 3 puan)
Birligin mevcut yonetim kurulu iiyeleri arasinda, en az én lisans veya lisans diizeyinde
diplomaya sahip olanlarin sayisini ifade eder.

YONETIM KURULU UYELERININ ON LISANS VEYA LISANS MEZUNU SAYISINA ILISKIN

HESAPLAMA TABLOSU
Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalas1
liiye 1
2 iiye 3 2
3 ve iizeri iiye 3
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Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: On lisans veya lisans mezunu olan ydnetim kurulu
tiyesinin/iiyelerinin diplomasi veya gecici mezuniyet belgesi ile ilgili tiyenin/iiyelerin yonetim
kuruluna secildigini gosteren genel kurul tutanagimin sisteme yiiklenmesi gerekmektedir.
Birligin 3’ten fazla 6n lisans veya lisans mezunu yonetim kurulu {iyesi bulunmasi halinde 3
iiyeye ait belgenin sisteme yiiklenmesi yeterlidir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle,
kriterin saglandigina iliskin husus ac¢ikca anlasilmahidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda
sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlar1 sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

13- Yonetim kurulu iiyeleri arasindan en az birinin kadin ve/veya son basvuru tarihi
itibariyla 41 yasindan giin almams olmasi (En fazla 3 puan)
Birligin mevcut yonetim kurulu iiyeleri arasinda, en az birinin kadin ve/veya son basvuru tarihi
itibartyla 41 yasindan giin almamis olmasini ifade eder.
YONETIM KURULU UYELERI ARASINDAN EN AZ BIRININ KADIN VE/VEYA 41 YAS ALTI
OLMASINA ILSKIN PUAN HESAPLAMA TABLOSU

Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalas1
1iiye 1
2 iiye 3 2
3 ve lizeri iiye 3

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin, Kkriteri saglayan yonetim kurulu
tiyesine/iiyelerine ait, e-Devlet Kapisi iizerinden alinms niifus kayit 6rnegi ile ilgili
tiyenin/liyelerin yonetim kuruluna segildigini gosteren genel kurul tutanagimin sisteme
yiiklenmesi gerekmektedir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin
husus acikca anlagilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF
disindaki dosya formatlar sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

14-Denetim kurulu iiyelerinin 6n lisans veya lisans mezunu sayisi (En fazla 3 puan)
Birligin mevcut denetim kurulu iiyeleri arasinda, en az 6n lisans veya lisans diizeyinde
diplomaya sahip olanlarin sayisini ifade eder.

DENETIM KURULU UYELERININ ONLISANS VEYA LISANS MEZUNU SAYISINA ILISKIN PUAN

Ek-1

HESAPLAMA TABLOSU
Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalasi
liiye 1
2 iiye 3 2
3iiye 3

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin, 6n lisans veya lisans mezunu olan denetim
kurulu tiyesinin/iiyelerinin diplomasi1 veya gecici_ mezunivet belgesi ile denetim kuruluna
secildigini gosteren genel kurul tutanagimin sisteme yiiklenmesi gerekmektedir. Yiiklenen
belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus acik¢a anlasilmalidir.
(Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlar
sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)
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15- Basvuru doneminden onceki yilda iiyelerine faaliyet konusu ile ilgili egitici ve 6gretici
hizmette bulunmasi (3 puan)

Birligin, iiyelerine yonelik olarak gerceklestirdigi egitici ve dgretici hizmetleri ifade eder.
Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin 2024 yilina ait gergeklestirdigi egitici ve
ogretici hizmetlere ait protokoller, katihm belgesi, sertifika ve ispat edici her tiirlii vesika
(sosyal medya platformlarindan alinan igerikler hari¢) sisteme yiiklenmelidir. Yiiklenen
belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus agikca anlasilmalidir.
(Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlari
sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

16- Uretilen iiriinlerin pazarlanmasi icin satis reyonu veya marketi/sati ofisinin
bulunmas (3 puan)

Bir magazada veya magazanin belirli bir iiriin tiiriiniin satildigi boliimiinde ya da bir satis
alaninda, {iretilen iirliniin birlik araciligiyla pazarlamasini ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin isletme tescil belgesi, satis reyon kira
sozlesmesi veya kriteri sagladigina iliskin birlik yonetim kurulunun ¢ogunlugu tarafindan
imzalanmis ve birlik yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak onaylanmus,
2024 yilina ait detayl yil sonu mizamn ilgili sayfalan sisteme yiiklenmelidir. Ac¢iklamalar,
alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin ilgili sayfasinda dipnot seklinde yer almalidir. Yiiklenen
belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigia iliskin husus agikca anlasilmalidir.
(Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlari
sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

17- Kendi tiiriinde faaliyet alam ile ilgili Bakanhgin uyguladig: 1slah programinda yer
almasi (3 puan)

Birligin, kendi tiirlinde Bakanligimizca yiiriitiilen 1slah amagli proje veya sistemlerde yer
almasini ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin, 1slah amach proje uyguladigina iliskin
Bakanhigimiz 11 Miidiirliikleri ile imzalamis oldugu hizmet sozlesmesi veya Tek Diizen Hesap
Plani’na uygun olarak hazirlanmis olmak kaydiyla; birligin yonetim kurulunun ¢ogunlugu

tarafindan imzalanmis ve birligin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak
onaylanmis, 2024 yilina ait detayh yil sonu mizanin ilgili sayfasi sisteme yiiklenmelidir. Y1l
sonu mizan alt hesaplarinda, 1slah amacina yonelik proje uyguladigina dair ilgili hesaplarin ve
aciklamalarin yer almasi gerekmektedir. Agiklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin
altinda dipnot seklinde yer almalidir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin
saglandigina iliskin husus agik¢a anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme
yiiklenmelidir. PDF digindaki dosya formatlar sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

18- Basvuru tarihinden onceki son iki hesap donemi icinde sézlesmeli iiretim yapmasi
(En fazla 5 puan)

Birligin, iiyeleriyle sozlesme yapmak suretiyle veya birlik iiyelerinin iiretim siirecini takip
ederek, tiyelerinin teslim etmis oldugu iiriinii pazara ulagtirmasini ifade eder. (Her iki hesap
donemi i¢inde olmak {izere ayr1 ayri sdzlesmeli iiretim yapilmis olmasi gerekir.)
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Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin, 2023 ve 2024 yillar iginde iiyeleriyle liretim
sOzlesmesi yaptigina iliskin, 2023 ve 2024 yillar1 i¢in ayr1 ayr1 olmak tizere ii¢ adet s6zlesme
ornegi sisteme yiiklenmelidir. Tek Diizen Hesap Plani’na uygun olarak hazirlanmig olmak
kaydiyla; birlik yonetim kurulunun g¢ogunlugu tarafindan imzalanmis ve birligin yetkili
muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak onaylanmig, 2023 ve 2024 yillarina ait

detaylhl yil sonu_mizanin ilgili_sayfalar1 sisteme yiliklenmelidir. Y1l sonu mizanin ilgili
sayfalarinin alt hesaplarinda, ortaklarindan alinan ve satilan iiriinlere yonelik ilgili hesaplarin
ve agiklamalarin yer almasi gerekmektedir. Ag¢iklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin
ilgili sayfalarinin altinda dipnot seklinde yer almalidir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle,
kriterin saglandigina iliskin husus ac¢ikca anlasilmahdir. (Belgeler taranarak PDF formatinda
sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlar1 sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

19- Faaliyet alanindaki iist 6rgiite iiye olmasi (2 puan)

Birligin, kendi tiirtinde kurulmus olan Merkez Birligine tiyeliginin bulunmasini ifade eder.
Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birlik yonetim kurulunun ¢ogunlugu tarafindan
imzalanmis ve birligin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak onaylanmus,
2024 yilina ait detayh yil sonu mizamn ilgili sayfasi sisteme yiiklenmelidir. Y1l sonu mizanda,
Merkez Birligine tiye olduguna iliskin bilgiler ilgili hesaplarda agik bir sekilde
muhasebelestirilmis olmalidir. Agiklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin ilgili
sayfasinin altinda dipnot seklinde yer almalidir veya Merkez Birligi iiyeliginin mizan ile
belgelendirilmedigi durumda, iyesi oldugu Merkez Birligi tarafindan diizenlenmis resmi
iiyelik belgesi sisteme yiiklenmelidir. (Merkez Birligine tiyelik basvuru belgesi ya da dilekgesi
gecerli belge olarak kabul edilmeyecektir.) Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin
saglandigina iliskin husus agikca anlagilmahdir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme
yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

20- Tescilli marka ve/veya cografi isaretli iiriin belgesine sahip olmasi (1 puan)

Birligin, faaliyetleri ile ilgili tescil ettirilmis marka, patent veya cografi isaretli tescil belgesi
alinmis {irlin belgesi sahibi oldugunu ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birlik adina diizenlenmis marka tescil belgesi, patent
belgesi veya cografi isaret tescil belgesi sisteme yiiklenmelidir. Yiiklenen belgenin tetkik
edilmesiyle kriterin saglandigina iliskin husus acikca anlasilmahidir. (Belgeler taranarak PDF
formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlar1 sistem tarafindan kabul
edilmeyecektir.)

21- Basvuru doneminden onceki yilda nakliye veya depolama faaliyetinde bulunmasi (2
puan)

Birligin, tiyelerinin iiretmis oldugu tirtinlerin nakliyesini, depolamasini, gerektiginde bu amagla
depo kiralanmasini ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin, 2024 yilinda nakliye ve/veya depolama
faaliyetinde bulunduguna iliskin birlik yonetim kurulunun ¢ogunlugu tarafindan imzalanmis ve
birligin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak onaylanmis, 2024 yilina ait
detayh yil sonu mizanin ilgili sayfalari sisteme yiliklenmelidir. Agiklamalar, alt hesap
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isimlerinde ve/veya mizanin ilgili sayfasi altinda dipnot seklinde yer almalidir. Yiiklenen
belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus agikca anlasilmalidir.
(Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlar
sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

22- Aktif internet sitesine sahip olmasi (2 puan)

Birligin, aktif olarak kullandig1 bir internet sitesine sahip oldugunu ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin internet sitesine ait tam baglant1 adresinin yer
aldig1 ekran gériintiisii sisteme yiiklenmelidir. Internet adresinin calistyor olmasi ve giincel
bilgileri icermesi gerekmektedir. flgili adresin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin
husus acikca anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF
disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

23- Son iki mali y1l bilancosunda gelir-gider farkinin gelir lehine miispet olmasi (En fazla
2 puan)

Birligin, her yil i¢cin ayr1 ayr1 hesaplanmak {izere 2023 ve 2024 yillarina ait dénem sonu
bilangosunda, yil sonu itibariyla elde ettigi gelirlerinin giderlerinden fazla oldugunun tespit
edilmesini ifade eder.

GELIR-GIDER FARKININ MUSPET OLMASINA ILISKIN PUAN HESAPLAMA TABLOSU

Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalasi
1 y1l miispet 1

2
2 yil miispet 2

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birlik yonetim kurulunun c¢ogunlugu tarafindan
imzalanmis ve birligin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak onaylanmus,
2023 ve 2024 yillarina ait detayh yil sonu mizamn ilgili sayfalari sisteme yiliklenmelidir.

Aciklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin ilgili sayfalari altinda dipnot seklinde yer
almalidir.  Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus ac¢ikca
anlasilmahidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki
dosya formatlar sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

24- Basvuru doneminden onceki yilda iiyelerine yonelik dayamisma amach yardim
faaliyetinde bulunmasi (2 puan)

Birligin liyelerine yonelik dayanisma ve yardimlagsmay1 amaclayan her tiirlii faaliyeti ifade eder.
Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birlik yonetim kurulunun cogunlugu tarafindan
imzalanmis ve birligin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak onaylanmus,
2024 yilina ait detayh yil sonu mizanin ilgili sayfasi sisteme yiiklenmelidir. Y1l sonu mizanda,
faaliyetin muhasebelestirilmis olmasi gerekmektedir. Agiklamalar alt hesap isimlerinde ve/veya
mizanin ilgili sayfasinin altinda dipnot seklinde yer almalidir. Yiiklenen belgelerin tetkik
edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus agik¢a anlasilmahdir. (Belgeler taranarak PDF
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formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlar1 sistem tarafindan kabul
edilmeyecektir.)

25- Basvuru doneminden 6nceki yilda basili ve gorsel yayin yapmasi (dergi/gazete/dijital
ve benzeri) (2 puan)

Birligin faaliyetleriyle ilgili olarak ¢ikardigi gazete, dergi, kitap ve benzeri her tiirlii basili ve
gorsel yayin aracini ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin 2024 yilina ait, sosyal medya platformlarindan
alinan igerikler hari¢ olmak tiizere hazirladigi, basili veya gorsel yayin érnekleri sisteme
yiikklenmelidir. Yiiklenen belgenin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus acikc¢a
anlasilmahdir. Birligin sosyal medya paylasimlari, gazete veya televizyon roportajlari bu
kapsamda degerlendirilmeyecek ve gecerli belge olarak kabul edilmeyecektir. (Belgeler
taranarak PDF formatinda sisteme yiliklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlari sistem
tarafindan kabul edilmeyecektir.)

26- Basvuru doneminden onceki yilda tarimsal amach fuarlara katilmis ve stant acnus
olmasi (2 puan)

Birligin, faaliyetleri ile ilgili tanitimlar i¢in fuarlara katilimini ve stant agmis olmasini ifade
eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin, 2024 yilina ait olmak {izere katilim saglayarak
stant agmis oldugu fuara ait katilim belgesi, fuar organizasyonu ile yapilan sézlesme veya
Tek Diizen Hesap Plani’na uygun olarak hazirlanmis olmak kaydiyla; birlik yonetim kurulunun

cogunlugu tarafindan imzalanmis ve birligin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan
imzalanarak onaylanmis, 2024 yillarina ait detayh yil sonu mizamn ilgili sayfalar sisteme
yiiklenmelidir. Y1l sonu mizanm ilgili sayfalarinin alt hesaplarinda, agiklamalarin yer almasi
gerekmektedir. A¢iklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin ilgili sayfalarinin altinda
dipnot seklinde yer almalidir. Yiiklenen belgenin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina
iliskin husus acikca anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir.
PDF disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

2.4 5200 SAYILI TARIMSAL URETICI BiRLIKLERIi KANUNUNA TABIi URETICi
BIiRLIKLERI

1- Basvuru tarihinden onceki son iki hesap donemi icinde sozlesmeli iiretim yapmasi (9
puan)

Birligin iiyeleriyle sozlesme yapmak suretiyle veya iiyelerinin {irlinlerinin liretim siirecini takip
ederek, tiyeleri tarafindan birlige teslim edilen Uiriinlerin pazara ulastirmasini ifade eder. (Her
iki hesap donemi i¢inde ayr1 ayr1 olmak tizere, s6zlesmeli tiretim yapilmis olmasi gerekir.)
Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin, 2023 ve 2024 yillar i¢inde tiyeleriyle iiretim
sozlesmesi yaptigina iliskin, 2023 ve 2024 yillari i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere ii¢ adet s6zlesme
ornegi sisteme yliklenmelidir. Tek Diizen Hesap Plani’na uygun olarak hazirlanmis olmak
kaydiyla; birlik yonetim kurulunun g¢ogunlugu tarafindan imzalanmis ve birlik yetkili
muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak onaylanmis 2023 ve 2024 yillaria ait
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detayli_yil sonu mizanin _ilgili sayfalar1 sisteme yiiklenmelidir. Yil sonu mizan alt

hesaplarinda, birligin sézlesmeli iiretim yaptigina dair ilgili hesaplarin ve agiklamalarin yer
almasi gerekmektedir. Aciklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin ilgili sayfalarinin
altinda dipnot seklinde yer almalidir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin
saglandigina iliskin husus agik¢a anlasiimalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme
yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlar: sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

2- Uriin veya iiriin grubuna yonelik bilimsel Ar-Ge cahismasi veya bilimsel bir calismanin
paydasi olmasi (8 puan)
Birligin, iiriin veya {iriin gruplarina yonelik olarak bilimsel arastirma ve gelistirme (Ar-Ge)
faaliyetlerini dogrudan yliriitmesini ya da bu tiir ¢aligmalarda paydas olarak yer almasini ifade
eder. Ar-Ge galismalari, birligin kendi kaynaklariyla gergeklestirdigi faaliyetler olabilecegi
gibi, kamu kurumlari, liniversiteler veya diger paydaslarla is birligi i¢inde yiiriitiilen projeler
seklinde de olabilir.
a) Birligin Kendi Yiiriittiigii Ar-Ge Cahsmalari:
Birlik tarafindan dogrudan gergeklestirilen asagidaki faaliyetlerden biri veya birkaci bu
kapsamda degerlendirilecektir:
e Deneme ve gozlem alanlari olusturarak farkli yontem ve uygulamalarin sahada test
edilmesi,
o Ureticilerden veri toplanmas1 ve analiz yapilarak teknik rapor hazirlanmasi,
o Basit kalite analizlerinin ve laboratuvar testlerinin yapilmasi veya yaptirilmas,
e Uygulamali egitim programlar1 diizenlenerek teknik bilginin tireticilere aktarilmasi,
o  Uriin ve iiretim siireclerine iliskin teknik kilavuz, brosiir ve rehberlerin hazirlanmasi,
Dijital takip sistemleri veya veri tabanlar1 kurularak tiretimin izlenmesi.
b) Blrllgln Paydas Olarak Yer Aldig1 Ar-Ge Calismalar:
Birligin, bilimsel ¢alismalara paydas olarak katilimi1 asagidaki is birliklerini icermektedir:
o Universiteler, arastirma enstitiileri veya kamu kurumlar ile ortak yiiriitiilen Ar-Ge
projelerine katilim,
« TUBITAK, TAGEM, IPARD, KKYDP gibi kamu destekli programlar kapsaminda
uygulanan projelerde yer alma,
o Ortak protokol veya sozlesmelerle saha verisi saglama ve deneme alani agma,
o Bilimsel toplanti, sempozyum ve yayinlar yoluyla projeye katki sunma.
Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Asagidaki belgelerden uygun olanlarin sisteme
yiiklenmesi yeterlidir.
Birligin Kendi Yiiriittiigii Ar-Ge Cahismalari icin:
e Saha tutanaklari,
e Teknik raporlar,
e Anket sonuglari,
o Egitim katilim belgeleri,
e Analiz raporlari,
e Yayn, brosiir veya rehber dokiimanlar.
Birligin Paydas Oldugu Calismalar igin:
o Is birligi protokolleri,
e Proje bagvuru ve kabul belgeleri,
e Ortak hazirlanan teknik raporlar,
e Destek sozlesmeleri,
o Akademik yayinlar,
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o Ilgili kamu kurumlariyla yapilan yazismalar.
Birligin kendi yiriittiigii veya paydas oldugu calismalara yonelik, yukarida belirtilen
belgelerden kriteri sagladigina dair ispatlayict nitelikte ve yeterli sayida belge sisteme
yiikklenmelidir. Yiiklenen belgenin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus acike¢a
anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya
formatlar sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

3- Biinyesinde sorumlu miidiir ¢alistirmasi (5 puan)
Birlik miidiiriiniin, yonetim kurulu karar1 ile sézlesmeye dayali olarak ise alinmasini ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birlikte, 2024 yilinda miidiir istihdam edildigine dair
SGK hizmet dokiim belgesi ve yonetim kurulu karari sisteme yiiklenmelidir. (Hizmet
dokiimii birlik miidiirii adina diizenlenmis ve meslek kodu ile yonetim kurulu karart birbiriyle
uyumlu olmalidir.) Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus
acikca anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF
disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

4- Son iki olagan genel kurul toplantisina katilan iiye sayisinin genel kurulda oy kullanma
hakkim haiz iiye sayisina orani (En fazla 5 puan)
Birligin son iki olagan genel kurul toplantisina katilan iiye sayisinin hazirun listesinde yer alan

iiye sayisina oranini ifade eder.

SON IKI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA KATILAN UYE SAYISININ GENEL KURULDA
OY KULLANMA HAKKINI HAIZ UYE SAYISINA ORANINA ILISKIN PUAN HESAPLAMA TABLOSU

Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalas1
% 25-50 aras1 (25 ve 50 dahil) 1
% 50-75 arasi (75 dahil) 5 3
% 75 iizeri 5

GENEL KURUL KATILIM ORANINA ILISKIN ORNEK HESAPLAMA TABLOSU

Olagan Genel Kurul Hazir Bulunanlar Listesinde Yer Hazir Bulunanlar Listesini

Toplant1 Tarihleri Alan Ortak Sayis1 (Genel Imzalayarak Genel Kurula
Kurula Katilmaya Hakki Olan Katilan Uye Sayis1
Uye Sayisi)

04.05.2023 Tarihli Olagan 105 68

Genel Kurul Toplantist

06.06.2024 Tarihli Olagan 112 55

Genel Kurul Toplantist

TOPLAM 217 123

123 x 100 = % 56,6 Genel Kurula Katilim Orani
217

Puan Hesaplama Tablosuna gére hak edilen puan 3'dir.
Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin, son iki olagan genel kurul toplantisina iligkin

(glindemde se¢im maddesi olsun veya olmasin, birligin toplam iiye sayisi ile toplantiya katilim

35

Ek-1



saglayan liye sayisini da ihtiva eden) genel kurul toplanti tutanaklar sisteme yliklenmelidir.
Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus acik¢a anlasiimalidir.
(Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlar
sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

5- Bagvuru doneminden onceki yilda depolama veya paketleme konularinda iiyelerine
teknik destek saglamasi (5 puan)
Birligin, basvuru doéneminden onceki yil i¢inde depolama veya paketleme konularinda
iiyelerinin teknik bilgi ve becerilerini gelistirmeye yonelik gergeklestirdigi egitim, seminer,
saha ziyareti, danismanlik gibi faaliyetleri kapsar.
Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Asagidaki belgelerden uygun olanlarin sisteme
yiiklenmesi yeterlidir.
e Depolama veya paketleme konularinda diizenlenen egitim ve seminerlere ait katilim
belgeleri,
e Hazirlanan saha ziyareti raporlari,
e Danigmanlik hizmeti alindiysa buna iliskin sézlesme,
e Birlik veya bir uzman/iiniversite tarafindan hazirlanan depolama ve paketleme
standartlarina dair uygulama raporu.
Yukarida belirtilen belgelerden veya kriteri sagladigina dair ispatlayici nitelikte ve yeterli
sayida belgenin sisteme yiikklenmesi gerekir. Yiiklenen belgenin tetkik edilmesiyle kriterin
saglandigina iligskin husus agik¢a anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme

yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

6- Bagvuru doneminden onceki yilda iiyelerine faaliyet konusu ile ilgili egitici ve 6gretici
hizmette bulunmasi (5 puan)

Birligin, liyelerine yonelik olarak gergeklestirdigi egitici ve dgretici hizmetleri ifade eder.
Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin, 2024 yilina ait gerceklestirdigi egitici ve
ogretici hizmetlere ait protokoller, katihm belgesi, sertifika ve ispat edici her tiirlii vesika
(sosyal medya platformlarindan alinan igerikler hari¢) sisteme yiiklenmelidir. Yiiklenen

belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus acik¢a anlasiimalidir.
(Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF digindaki dosya formatlari
sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

7- Basvuru doneminden onceki yilda iiriinlerin tamtimina yonelik tarimsal amach
fuarlara katilmis ve stant acmis olmasi (5 puan)

Birligin, ¢alisma konulariyla ilgili Griinlerinin tanittmim1 yapmak amaciyla fuarlara katilim
saglamas1 ve stant agmis olmasini ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin, 2024 yilina ait olmak iizere stant agmis oldugu
fuara ait katihm belgesi, fuar organizasyonu ile yapilan sozlesme veya Tek Diizen Hesap
Plan’na uygun olarak hazirlanmig olmak kaydiyla; birlik yonetim kurulunun c¢ogunlugu
tarafindan imzalanmig ve birlik tiizel kisiliginin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan
imzalanarak onaylanmisg, 2024 yillarina ait detayl yil sonu mizamn ilgili sayfalari sisteme
yiliklenmelidir. Y1l sonu mizanin ilgili sayfalarinin alt hesaplarinda, agiklamalarin yer almasi
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gerekmektedir. Ag¢iklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin ilgili sayfalarinin altinda
dipnot seklinde yer almalidir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina
iliskin husus ac¢ikca anlasilmahidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir.
PDF disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

8- Basvuru doneminden onceki yilda iiyelerine girdi teminine yoénelik yonlendirici
yardimlarda bulunmasi (6 puan)

Birligin, iiyelerinin ihtiya¢ duydugu girdileri (yem, giibre, tohum, mazot vb.) toplu halde satin
alarak iiyelerine satmasina yonelik faaliyetini ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin 2024 yilinda iiyelerine girdi temin ettigini
gosteren, Tek Diizen Hesap Plani’na uygun olarak hazirlanmis; birlik yonetim kurulunun
cogunlugu tarafindan imzalanmig ve birlik tiizel kisiliginin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri
tarafindan imzalanarak onaylanmig, 2024 yilina ait detayl yil sonu_mizanin ilgili sayfalari

sisteme yiiklenmelidir. Y1l sonu mizaninda, girdinin satin alindig1 ve lyelerine satildigina
iliskin bilgiler, ilgili alt hesaplarda ve agiklamalarda yer almalidir. Bu agiklamalar, alt hesap
isimlerinde ve/veya mizanin ilgili sayfasinin altinda dipnot seklinde belirtilmelidir. Yiiklenen
belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigma iliskin husus agikca anlasiimalidir.
(Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF digindaki dosya formatlari
sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

9- Calisma bélgesi icinde yer alan ilce sayis1 ( En fazla Spuan)
Birlik tiiziigiinde belirtilen ¢alisma bolgelerini ifade etmektedir.

CALISMA BOLGESI ICERISINDE YER ALAN ILCE SAYISINA ILISKIN PUAN HESAPLAMA
TABLOSU

Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalasi
3-5ilge (3 ve 5 dahil) 2
6 ve iizeri ilce (6 dahil) 5 3
11 bazh veya birden fazla il 5)

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin calisma bolgesini gésteren, yonetim kurulunun
cogunlugunun imzaladig1 birlik tiiziigiiniin ilgili sayfasi sisteme yiiklenmelidir. Yiiklenen
belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandifina iliskin husus agikca anlasilmalidir.
(Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlari
sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

10- Personel ¢calistirma durumu ( En fazla 4 puan)
Birlik biinyesinde, bagvuru tarihi itibartyla en az 120 giindiir Is Kanunu kapsaminda galismakta
olan personel sayisini ifade eder.
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PERSONEL CALISTIRMA KRITERINE ILISKIN PUAN HESAPLAMA TABLOSU

Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalasi
1-5 arasi ¢alisan (5 dahil) 1+1*
6-10 arasi cahisan (10 dahil) 4 2+1*
11 ve iizeri ¢ahisan (11 dihil) 3+1*

* Bagvuru tarihi itibartyla, en az 120 giindiir ¢calisiyor olmak kaydiyla; tarim meslek liseleri ile
meslek yiiksekokullar1 dahil, {iniversitelerin tarim, hayvancilik, ormancilik, gida ve su {iriinleri
egitimi veren boliimlerinin herhangi birinden mezun olmus personel veya en az bir kadin
istihdam eden birlikler i¢in +1 puan eklenir.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birlik veya birlige bagl tiizel kisiligin biinyesinde
istihdam edilen kisilere iliskin olarak 2024 yilina ait karekodlu, basvuru tarihi itibartyla en az
120 giin siireyle c¢alisildigini gosteren ayhk prim ve hizmet belgesi veya SGK Hizmet
Dokiimii sisteme yiiklenmelidir. 11°den fazla kisi istthdam eden birlikler i¢in 11 kisiye ait
belgenin sisteme yiiklenmesi yeterlidir. Tarim meslek liseleri, meslek yiiksekokullar1 ve
iiniversitelerin tarim, hayvancilik, ormancilik, gida ve su tiriinleri egitimi veren bdliimlerinin
herhangi birinden mezun olmus personel istihdam edilmisse, Kisinin diplomasi sisteme
yiiklenmelidir. Yiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus
acikca anlasilmalidir.  (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF
disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

11- Yonetim kurulunun basvuru doneminden onceki mali yil icinde yaptig1 toplanti
sayisinin yapmasi gereken ayhk toplanti sayisina orami (En fazla 4 puan)

Birlik tiiziigli ¢ercevesinde, birlik yonetim kurulunun ayda en az bir defa toplanmasi
gerekmektedir. Bu nedenle, yil iginde yapilan toplanti sayisinin, yil iginde yapilmasi gereken
(toplam 12 ay ve her ay en az 1 defa) toplant1 sayisina oranini ifade eder.

YONETIM KURULUNUN BASVURU DONEMINDEN ONCEKI MALI YIL ICERISINDE YAPTIGI
TOPLANTI SAYISININ YAPMASI GEREKEN TOPLANTI SAYISINA ORANINA ILISKIN PUAN
HESAPLAMA TABLOSU

Ek-1

Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalasi
% 20-25 arasi (20 ve 25 dahil) 1
% 25-50 arast (50 dahil) 2
% 50-80 arasi (80 dahil) 4 3
% 80 iizeri 4
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YONETIM KURULU TOPLANTISI YAPMA ORANINA ILISKIN ORNEK HESAPLAMA TABLOSU

Ek-1

Yapilmasi Zorunlu Toplant1 Sayisi
(Anasozlesme Hiikiimlerine Gore Ayda
En az Bir defa)

2024 Yihh Yonetim Kurulu
Toplant1 Aylar

Yapilan Toplant1
Sayisi

2024 Y11 Ocak Ay1
2024 Y1l Subat Ay1
2024 Yili Mart Ay1
2024 Y1ili Nisan Ay1
2024 Y1l Mayis Ay1
2024 Yil1 Haziran Ay1
2024 Y11 Agustos Ayt
2024 Yili Eylil Ay1
2024 Y1ili Ekim Ay1
2024 Y1l Kasim Ay1
2024 Yili Aralik Ay1
TOPLAM

e
O R, OO R, RFP P OOR O R

[HEN
N

6 x 100 = % 50 Yonetim Kurulu’nun Yapmis Oldugu Toplanti Orani
12

Puan Hesaplama Tablosuna gére hak edilen puan 2'dir.

*Ayni ay iginde birden fazla toplant1 yapilmis olmasi halinde bir toplanti {izerinden hesaplama
yapilir. Birden fazla yapilan toplantilar puanlamaya dahil edilmez.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birlik tiizligii geregince, yonetim kurulunun, 2024 yili
icerisinde aylik olarak yapmasi gereken toplantilardan, her ay ig¢in yalnizca bir tanesi
puanlamaya esas alinacaktir. Bu kapsamda, her ay i¢in sadece bir toplantiya ait, yonetim kurulu
iiyelerinin cogunlugu tarafindan imzalanmis ve alinan kararlarin yazili oldugu yonetim kurulu
karar_defterinin ilgili sayfalar sisteme yiiklenmelidir. Ayni ay i¢inde birden fazla toplanti
yapilmis olsa dahi, sadece bir toplantiya ait yonetim kurulu karar defterinin ilgili sayfalar

sisteme yiiklenecektir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin
husus agikea anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF
disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

12- Son iki mali y1l bilancosunda gelir-gider farkinin gelir lehine miispet olmasi (En fazla
4 puan)

Birligin, her yil i¢cin ayr1 ayr1 hesaplanmak {izere 2023 ve 2024 yillarina ait dénem sonu
bilangosunda, y1l sonu itibariyla elde ettigi gelirlerinin giderlerinden fazla oldugunun tespit
edilmesini ifade eder.
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GELIR-GIDER FARKININ MUSPET OLMASINA ILISKIN PUAN HESAPLAMA TABLOSU

Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalasi
1 y1l miispet 2
4
2 yil miispet 4

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birlik yonetim kurulunun c¢ogunlugu tarafindan
imzalanmis ve birligin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak onaylanmis,
2023 ve 2024 yillarina ait detayh yil sonu mizamn ilgili sayfalari sisteme yiliklenmelidir.

Aciklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin ilgili sayfalar1 altinda dipnot seklinde yer
almalidir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus ac¢ikca
anlasilmahidir.  (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki
dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

13- Bagvuru doneminden onceki yilda egitici ve 6gretici yayin yapmasi (4 puan)

Birligin, bagvuru doneminden onceki yilda tyelerine yonelik tarimsal {iretim, {iriin kalitesi,
iiretim teknikleri, pazarlama ve depolama konularinda egitici ve 6gretici yayinlar hazirlayarak
iiyelerine dagitmasini ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Asagidaki belgelerden uygun olanlarin sisteme
yiiklenmesi yeterlidir.

a) Basili Yayin Ornekleri:
Uretici birligi tarafindan faaliyet gosterdigi iiriin veya iiriin grubuna ydnelik olarak hazirlanan
yayinlarin orijinal kopyalari. Ornegin:
e “Iyi Tarim Uygulamalar1 El Kitab1”
e “Zeytin Budama Teknikleri Brosiirii”
e “Organik Glibreleme Rehberi” vb.
b) Dagitim Belgeleri:
Yaymlarin birlik tiyelerine ulastirildigin1 gosteren belgeler:
e Dagitim listeleri
o Imza karsilig1 teslim tutanaklar
c) Egitim Fotograflar: ve Toplanti1 Tutanaklari:
Yayinlarin, liye tireticilere yonelik diizenlenen egitim toplantilarinda kullanildigini gosteren:
o Fotograflar
e Resmi toplanti tutanaklar
d) Matbaa Belgeleri:
Yayinlarin basimina iligkin:
e Matbaa faturalari
e Teslim evraklar
e) Web ve Sosyal Medya Paylasimlari:
Yaymlarin dijital ortamda paylasildigini gosteren:
o Web sitesi veya sosyal medya gonderilerinin ekran goriintiileri
f) Faaliyet Raporu ve Yonetim Kurulu Karari:
Yayn ¢alismalarimin faaliyet raporunda yer aldigina dair ilgili b6liim ve konuya iliskin
alinmis yonetim kurulu karar1 6rnekleri.
Yukarida belirtilen belgelerden kriteri sagladigina dair ispatlayict nitelikte ve yeterli sayida

belgenin sisteme yiiklenmesi gerekir. Yiiklenen belgenin tetkik edilmesiyle, Kriterin
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saglandigina iliskin husus ac¢ikca anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme
yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

14- Faaliyet alanindaki iist orgiite iiye olmas1 (3 puan)

Birligin, kendi tiiriinde kurulmus bulunan Merkez Birligine iiyeliginin bulunmasini ifade eder.
Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birlik yonetim kurulunun c¢ogunlugu tarafindan
imzalanmis ve birligin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak onaylanmus,
2024 yilina ait detayh yil sonu mizanin ilgili sayfasi sisteme yiiklenmelidir. Y1l sonu mizanda,
Merkez Birligine {iiye olduguna iliskin bilgiler ilgili hesaplarda acgik bir sekilde
muhasebelestirilmis olmalidir. Agiklamalar alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin ilgili
sayfasinin altinda dipnot seklinde yer almalidir veya Merkez Birligi iiyeliginin mizan ile
belgelendirilmedigi durumda, tiyesi oldugu Merkez Birligi tarafindan diizenlenmis resmi
iiyelik belgesi sisteme yiiklenmelidir. (Merkez Birligine tiyelik basvuru belgesi ya da dilekgesi
gecerli belge olarak kabul edilmeyecektir.) Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, Kriterin
saglandigina iliskin husus agike¢a anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme
yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

15- idari hizmetlerini kendine ait veya kiracis1 oldugu ofis/biirosunda yapmasi (En fazla
3 puan)

Birlik faaliyetleri ile ilgili olarak, birlik tiizel kisiligi adina kayithi ve/veya ti¢lincii kisilerden
kiralanan biiro, bina, is yeri veya isletme binasi gibi yapilarda hizmet verilmesini ifade eder.

IDARI HIZMETLERINI KENDINE AIT VEYA KIRACISI OLDUGU ISLETME BINASINDA
YAPMASINA ILISKIN PUAN HESAPLAMA TABLOSU

Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalasi
Kirac ise 1

3
Kendine aitse 3

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Basvuru tarihinden 6nce edinilmis veya imzalanmis
olmak sartiyla tapu belgesi ve/veya kira sozlesmesi veya Tek Diizen Hesap Plani’na uygun
olarak hazirlanmis olmak kaydiyla; birligin yonetim kurulunun cogunlugu tarafindan
imzalanmis ve birlik tiizel kisiliginin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan
imzalanarak onaylanmis, 2024 yilina ait detayl yil sonu mizanin ilgili sayfasi sisteme
yiiklenmelidir. Y1l sonu mizan alt hesaplarinda, ilgili hesaplarin ve a¢iklamalarin yer almasi

gerekmektedir. Aciklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanmn ilgili sayfasinin altinda
dipnot seklinde yer almalidir_Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina
iliskin husus acikca anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir.
PDF disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

16- Tescilli marka ve/veya cografi isaretli iiriin belgesine sahip olmasi (3 puan)
Birligin, faaliyetleri ile ilgili tescil ettirilmis marka, patent veya cografi isaretli tescil belgesi
alinmus tiriin belgesi sahibi oldugunu ifade eder.
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Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birlik adina diizenlenmis marka tescil belgesi, patent
belgesi veya cografi isaret tescil belgesi sisteme yiiklenmelidir. Yiiklenen belgenin tetkik
edilmesiyle kriterin saglandigina iliskin husus acikca anlasilmahidir. (Belgeler taranarak PDF
formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF digindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul
edilmeyecektir.)

17- Yonetim kurulu iiyelerinin 6n lisans veya lisans mezunu sayisi (En fazla 3 puan)
Birligin mevcut yonetim kurulu tiyeleri arasinda, en az on lisans veya lisans diizeyinde
diplomaya sahip olanlarin sayisini ifade eder.

YONETIM KURULU UYELERININ ON LISANS VEYA LISANS MEZUNU SAYISINA ILISKIN

HESAPLAMA TABLOSU
Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalas1
liiye 1
2 iiye 3 2
3 ve lizeri iiye 3

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: On lisans veya lisans mezunu olan yonetim kurulu
tiyesinin/iiyelerinin diplomasi veya gecici mezuniyet belgesi ile ilgili iiyenin/iiyelerin,
yonetim kuruluna secildigini gosteren genel Kkurul tutanaginin sisteme yiiklenmesi
gerekmektedir. Birligin, 3’ten fazla on lisans veya lisans mezunu yonetim kurulu iyesi
bulunmasi halinde, 3 iiyeye ait belgenin sisteme yiiklenmesi yeterlidir. Yiiklenen belgelerin
tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus acikca anlasiimalidir. (Belgeler taranarak
PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul
edilmeyecektir.)

18- Yonetim kurulu iiyeleri arasindan en az birinin kadin ve/veya son basvuru tarihi
itibariyla 41 yasindan giin almams olmasi (En fazla 4 puan)

Birligin mevcut yonetim kurulu iiyeleri arasinda en az birinin kadin ve/veya son bagvuru tarihi
itibartyla 41 yasindan giin almamis olmasini ifade eder.

YONETIM KURULU UYELERI ARASINDAN EN AZ BIRININ KADIN VE/VEYA SON BASVURU
TARIHI ITIBARIYLE 41 YASINDAN GUN ALMAMIS OLMASINA ILISKIN PUAN HESAPLAMA

TABLOSU
Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalas1
liiye 2
2 iiye 4 3
3 ve iizeri liye 4

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin, kriteri saglayan yonetim kurulu
liyesine/iiyelerine ait, e-Devlet Kapis1 iizerinden alinmis niifus kayit 6rnegi ile ilgili
tyenin/liyelerin yonetim kuruluna segildigini gosteren genel kurul tutanagimin sisteme
yiliklenmesi gerekmektedir_Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin
husus acikca anlasilmahdir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF
disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)
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19- Denetim kurulu iiyelerinin 6n lisans veya lisans mezunu sayisi (En fazla 3 puan)
Birligin, mevcut denetleme organi iiyeleri arasinda en az on lisans veya lisans diizeyinde
diplomaya sahip olanlarin sayisini ifade eder.

DENETIM KURULU UYELERININ ON LISANS VEYA LISANS MEZUNU SAYISINA ILISKIN PUAN

HESAPLAMA TABLOSU
Puan Kistasi En Fazla Puan Puan Skalasi
litye 1
2 iiye 3 2
3iiye 3

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin, 6n lisans veya lisans mezunu olan denetim
kurulu tyesinin/iiyelerinin, diplomasi veva gecici mezuniyet belgesi ile denetim kuruluna

secildigini gosteren genel kurul tutanaginin sisteme yliklenmesi gerekmektedir. Yiiklenen
belgelerin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus agikca anlasilmalidir.
(Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF digindaki dosya formatlar
sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

20- Son iki yilda iiyelerine faaliyet konusu ile ilgili kredi, avans saglamasi veya kredilerde
kefil olmasi (4 puan)

Birligin, 2023 veya 2024 yillarinda, iiyelerinin tarimsal faaliyetleri kapsaminda olusan nakit
ihtiyacini karsilamak amaciyla genel kurul karartyla belirlenmis tutar ve/veya oranlarda avans
kullandirilmast veya kredi veren kuruluslarca yapilan sozlesme ile tiiyelerin tarimsal
faaliyetlerine iligskin kullanacagi kredilere kefil olunmasini ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin 2023 veya 2024 yillarina ait, Tek Diizen Hesap
Plani’na uygun olarak hazirlanmis olmak kaydiyla; birlik yonetim kurulunun c¢ogunlugu
tarafindan imzalanmis ve birligin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak
onaylanmis, 2023 veya 2024 yillarina ait detayl yil sonu mizanin ilgili sayfalar sisteme
yiiklenmelidir. Y1l sonu mizanin ilgili sayfalarinin alt hesaplarinda, 2023 veya 2024 yil1 i¢in;

e Birligin kredi kullaniminda tiyelerine kefil olduguna veya avans kullandirdigina iligkin
ilgili muhasebe kayit érnekleri,

e Kredi kuruluslartyla yapilan protokol veya sozlesme érnekleri,

e Uyelerine avans kullandirdigina dair muhasebe kayitlari

aciklamalariyla birlikte yer almalidir. A¢iklamalar, alt hesap isimlerinde ve/veya mizanin ilgili
sayfalarimin altinda dipnot seklinde yer almalidir. Yiiklenen belgelerin tetkik edilmesiyle,
kriterin saglandigina iliskin husus acikca anlasilmahdir. (Belgeler taranarak PDF formatinda
sisteme yliklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

21- Aktif internet sitesine sahip olmasi (2 puan)

Birligin, aktif olarak kullandig1 bir internet sitesine sahip oldugunu ifade eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birligin internet sitesine ait tam baglant1 adresinin yer
aldig1 ekran goriintiisii sisteme yiiklenmelidir. Internet adresinin calistyor olmas1 ve giincel

bilgileri icermesi gerekmektedir. flgili adresin tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin
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husus agike¢a anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF
disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

22- Son iki yilda iiyelerine yonelik dayanmisma amach yardim faaliyetinde bulunmasi (3
puan)

Birligin, iiyelerine yonelik dayanisma ve yardimlagmay1 amaglayan her tiirlii faaliyeti ifade
eder.

Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Birlik yonetim kurulunun c¢ogunlugu tarafindan
imzalanmis ve birligin yetkili muhasebecisi/mali miisaviri tarafindan imzalanarak onaylanmis

2024 yilina ait, detayh yil sonu mizanin ilgili sayfasi sisteme yiiklenmelidir. Y1l sonu mizanda,
faaliyetin muhasebelestirilmis olmasi gerekmektedir. Agiklamalar, alt hesap isimlerinde
ve/veya mizanin ilgili sayfasinin altinda dipnot seklinde yer almalidir. Yiiklenen belgelerin
tetkik edilmesiyle, kriterin saglandigina iliskin husus acikca anlasilmahidir. (Belgeler taranarak
PDF formatinda sisteme yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlari sistem tarafindan kabul
edilmeyecektir.)

23- Thracata yonelik faaliyette bulunmas (iiriinlerin ihracati veya ihracatina aracilik) (3
puan)
Birligin, iyelerine ait iriinleri degerlendirmek, katma deger olusturmak ve pazarlama
kanallarin1 gelistirmek amaciyla dogrudan ihracat yapmasi veya ihracata aracilik etmesi, bu
kriter kapsaminda degerlendirilir.
Sisteme Yiiklenmesi Gereken Belge: Ihracat faaliyeti, dogrudan birlik tarafindan
gerceklestirilebilecegi gibi, birlik araciligiyla bir ihracatgr firma lizerinden de yapilabilir. Her
iki durumda da baz1 belgeler ortak olabilir; ancak bazi belgeler yalnizca dogrudan ihracat ya da
aracilik durumuna Ozgiidiir. Asagidaki belgelerden uygun olanlarin sisteme yiiklenmesi
yeterlidir.
a) Ortak Belgeler (Her iki Thracat Tiirii I¢in Gegerlidir):
« Ihracat Sézlesmesi veya Protokol:
— Dogrudan ihracatta, birlik ile yurt dis1 alic1 arasinda diizenlenmis s6zlesme veya
protokol,
— Aracilik durumunda, birlik ile ihracat¢1 firma arasinda yapilan sdzlesme veya
protokol.
e Uriin Teslim Tutanaklari: Uriiniin teslim alidigin1 ve sevk edildigini gdsteren
belgeler.
« Fatura ve Irsaliye: Uriiniin satisina ve sevkiyatina iliskin resmi belgeler.
« Banka Odeme Dekontlari: Uriin bedelinin tahsil edildigini gosteren ddeme belgeleri.
« Nakliye ve Lojistik Belgeleri: Uriiniin tasindigini gdsteren belgeler (tasima irsaliyesi,
sevk fisi, kargo belgesi vb.).
b) Sadece Dogrudan ihracat Durumunda Gegcerli Belgeler:

e Giimriik Beyannamesi: Birlik adina diizenlenmis ve onaylanmis resmi ihracat
beyannamesi.
« TIhracatq Sicil Belgesi: Birligin ihracatgr statiisiinde oldugunu gosteren belge.
e Giimriik Miisavirligi Belgeleri: Glimriik islemlerinin birlik adina yapildigini gosteren
belgeler.
c) Sadece Thracata Aracihk Durumunda Gecerli Belgeler:
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e Aracilik Sozlesmeleri: Birlik ile ihracatci firma arasinda yapilan ve aracilik faaliyetini
belgeleyen sézlesmeler.

e Araciik Bedeline iliskin Odeme Belgeleri: Birlige 6denen komisyon veya hizmet
bedeline iliskin banka dekontu, makbuz, fatura gibi belgeler.

Yukarida belirtilen belgelerden kriteri sagladigina dair ispatlayicr nitelikte ve yeterli sayida
belgenin PDF olarak sisteme yiiklenmesi gerekir. Yiiklenen belgenin tetkik edilmesiyle, Kriterin
saglandigina iliskin husus ag¢ikca anlasilmalidir. (Belgeler taranarak PDF formatinda sisteme
yiiklenmelidir. PDF disindaki dosya formatlar: sistem tarafindan kabul edilmeyecektir.)

UCUNCU BOLUM

DEGERLENDIRME VE BELGELENDIiRME

3.1 Basvurularin Alinmasi
Bu rehberin 3.1 maddesinde belirtilen bagvuru sartlarini tasiyan ve istenen belgeleri sisteme
yiikleyenlerin bagvurular1 degerlendirmeye alinir.

3.2 Bagvurularin Incelenmesi ve Degerlendirilmesi

Yonetmelik ve bu Uygulama Rehberinde belirtilen esaslara gore yapilan basvurular,
Genel Miidiirliik tarafindan 11/8/2025-14/9/2025 tarihleri arasinda incelenir.

Inceleme sirasinda beyan ve beyana iliskin yiiklenen belgeler arasinda uyumsuzluk
ve/veya eksiklik tespit edilen bagvurular, 14/9/2025 tarihinde bagvuru sahibinin beyan ettigi
elektronik posta adresine sistem tarafindan bildirilir. Eksikliklerin ve/veya uyumsuzluklarin
giderilmesi i¢in bagvuru sahibine 15/9/2025-3/10/2025 tarihine kadar on bes is giinii siire
verilir.

Eksikliklerin tamamlanmasi islemi ilk bagvuruda oldugu gibi sistem {izerinden yapulir;
posta, elektronik posta veya fiziki ortamda yapilan eksiklik giderme basvurulari kabul edilmez.
Eksiklikleri tamamlanan bagvurular, Genel Miidirliik tarafindan 6/10/2025-17/10/2025
tarihleri arasinda yeniden incelenir.

Eksikliklerin giderilmesi i¢in gonderilen elektronik postaya ragmen tamamlanmayan
eksikliklere esas teskil eden kriter veya kriterler puanlamaya dahil edilmez; degerlendirme ilk
basvurudaki beyanlar1 dogrulayan belgeler iizerinden yapilir.

Basvuru islemleri ile varsa eksiklik giderme islemlerinin tamamlanmasini miiteakip,
tim bagvurular puanlamaya iliskin karar verilmek iizere derecelendirme komisyonuna sunulur.
Komisyon 20/10/2025-24/10/2025 tarihleri arasinda, basvurularda beyan edilen belgeler
dogrultusunda, Yonetmeligin 10 uncu maddesi ve bu rehberin 1.3 maddesindeki kriterler
cergevesinde basvuru yapan tarimsal amagh Orgiitiin almis oldugu puanina gore derecesini
belirler.

Derecelendirme komisyonunun bu karart 27/10/2025 tarihinde Bakanlik internet
sitesinde ilan edilir.
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3.3 itiraz

[lan edilen sonuglara yonelik olarak, basvuru yapan tarimsal amacli érgiitiin sonuglara
27/10/2025 tarihinden 2/11/2025 tarihine kadar itiraz etme hakki vardir. Itirazlar,
Derecelendirme Sistemi tizerinden, itirazlara iliskin boliimden yapilir. Posta, elektronik posta
veya fiziki ortamda yapilan itirazlar kabul edilmez.

Sonuglara yapilan itirazlar, 3/11/2025-14/11/2025 tarihleri arasinda Genel Miidiirliik
tarafindan degerlendirilir ve karara baglanmak tizere Derecelendirme Komisyonuna sunulur.
Komisyon, itirazlar1 17/11/2025-21/11/2025 tarihleri arasinda karara baglar. Yapilan itirazlar
ile birlikte nihai karar verilir bagvurularin degerlendirilme sonucu Bakanlik onayi ile kesinlesir
ve 24/11/2025 tarihinde Bakanligin internet sayfasinda ilan edilir.

Derecelendirme sonucu Birinci Derece Tarimsal Orgiit belgesi almaya hak kazanan
tarimsal Orgiitler, ayn1 tarihten itibaren belgelerini sistemden alabilirler.

Basvuru yapilmasi, tarimsal orgiite herhangi bir tesvik, destek, hibe, 6diil, avantaj veya
kolaylik kapsaminda kazanilmis hak teskil etmeyecegi gibi Bakanligin da bu hususta taahhiidi
bulunmaz.

3.4 Belgelendirme

Degerlendirme sonucuna gore;

60-100 puan aras1 alan tarimsal orgiitler BIRINCI DERECE TARIMSAL ORGUT,

40-59 puan arasi alan tarimsal orgiitler IKINCI DERECE TARIMSAL ORGUT,

0-39 puan aras1 alan tarimsal 6rgiitler UCUNCU DERECE TARIMSAL ORGUT olarak
tanimlanir. Belgeler yalnizca Birinci Derece Tarimsal Orgiit olarak ilan edilenlere diizenlenir.

Birinci, ikinci ve Ugiincii Derece Tarmsal Orgiit olarak tanimlanan tarimsal drgiitlerin
listesi Bakanlik internet sayfasinda ilan edilir.

Birinci derece tarimsal orglit belgesinin gecerlilik stiresi belgenin onaylandig: tarihi takip
eden bir takvim yilidir.

Tarimsal &rgiitiin derecelendirme sonucunda Birinci Derece Tarimmsal Orgiit Belgesi
alamamasi, bir sonraki donemde basvuru yapma hakkina engel teskil etmez.

3.5 Belgenin iptali

Miicbir sebepler disinda, Bakanlik tarafindan yapilan denetim veya kontroller neticesinde
gercege aykirt beyanda bulundugu ve mer’i mevzuata aykiri hareket ettigi anlasilan tarimsal
orgiitlere iliskin:

a) Derecelendirmeye esas is ve islemleri Bakanlik tarafindan iptal edilir.

b) Iptal edilen belge kapsaminda elde edilen avantajlar1 sonlandirilir ve ilgili mevzuat
hiikiimleri geregi yasal islem yapilir.

c) Belgesi birinci fikradaki sebeple iptal edilen bir tarimsal 6rgiit, iptal tarihinden itibaren
ii¢ (3) yul siireyle bagvuruda bulunamaz.

3.6 Belgenin Saglayacag Faydalar

Birinci Derece Tarimsal Orgiit Belgesi'ne sahip olan tarimsal amagh orgiitlere, ilgili
mevzuatlarda hiikiim bulunmasi kaydiyla;

a) Tarimsal desteklemelerde ayricalik saglayacak ilave puan ve/veya destek,

b) Diisiik faizli tarimsal kredilerde 6zel kredi ve/veya faiz indirimi,
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c¢) Bakanlik organizasyonlarinda temsil edilmesinin,
¢) Bakanlik karar alma siireglerine aktif katilim,
saglanmasi konularinda avantajlar verilebilir.

3.7 iletisim Bilgileri

Tarimsal Amagcli Orgiitlerin Derecelendirmesine iliskin Yénetmelik’in uygulanmasi ile
ilgili is ve islemler sirasinda yasanan her tirlii teknik ve genele iliskin hususlar
trgm.derecelendirme@tarimorman.gov.tr adresinden elektronik posta yolu ile 6grenilebilir.
Ayrica asagida yer alan telefon numaralarindan da konu ile ilgili bilgi edinilebilir.

Tarimsal amacl kooperatifler bagvurulari i¢in;
(0312) 258 7940
(0312) 258 7975
(0312) 258 7977
(0312) 258 7978
(0312) 258 7982
(0312) 258 7983

Islah amagl yetistirici birlikleri bagvurulari i¢in;
(0312) 258 7976
(0312) 258 7980
(0312) 258 7986

Uretici birlikleri bagvurulari igin;
(0312) 258 7982
(0312) 258 7985
(0312) 258 7987
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3.8 Derecelendirme Sistemi Takvimi
Derecelendirme sistemine bagvuru ve belgelendirmeye iliskin tarihleri belirten siire¢ agagidaki
gibidir.

2025 DONEMI BAKANLIKINTERNET

. i . SITESINDE iLAN
27 Ekim -
DERECELENDIRME SUREC] E P 1o N
s 2 iNTERNET 14 Kasim Al

11 Agustos - 14 Eyliil GEE:;'I‘(“:ZEE;:\"" sitesinpe  ITIRAZLARIN iTIBAREN

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi iLAN DEGERLENDIRILMES| AYRICALIKLARDAN
iNCELENMESI | YARARLANMA
|
2 B B L -
2] | M 11

\ | ’ _—y

TEMMUZ AGUSTOS

a 20 Ekim ‘ =
24 Ekim | !

15 Eyliil - 3 Ekim KOMISYONCA .
9 Temmuz - 10 Agustos EKSIKLIKLERIN GIDERILMESI M "
A DEGERLENDIRME
SISTEME BASVURU (155 GUND EX SURE) 27 Ekim

2 Kasim a

ITIRAZ 17 Kasim
21 Kasim

KOMIiSYON
NiHAI KARARI

48



